
  OSNUTEK, DECEMBER 2019  

1 
 

 

 

 

REGIONALNI RAZVOJNI PROGRAM  REGIJE POSAVJE 

 ZA OBDOBJE 20 21ï202 7 ï STRATEĠKI DEL 

 

 

 

 

 
 

 

                  

 

DECEMBER, 201 9 

 

  



  OSNUTEK, DECEMBER 2019  

2 
 

KAZALO VSEBINE  

 
1.  Uvod  ................................ ................................ ................................ .................  5 

2.  Analiza regionalnih razvojnih potencialov in opredelitev kljuļnih razvojnih ovir 

in prednosti regije, vkljuļno s poloģajem v mednarodnem prostoru  .....................  6 

2.1 Predstavitev regije Posavje ........................................................................................................... 6 

нΦн !ƴŀƭƛȊŀ őƭƻǾŜǑƪƛƘ ǾƛǊƻǾ ƛƴ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ŘǊǳȌōŜƴŜƎŀ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ Ǿ ǊŜƎƛƧƛ ............................................... 10 

2.2.1 Demografski trendi ............................................................................................................... 10 

2.2.2 Trg delovne sile ..................................................................................................................... 11 

нΦнΦо LȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ............................................................................................. 14 

2.2.4 Socialni razvoj in blaginja ..................................................................................................... 16 

нΦнΦп ½ŘǊŀǾƧŜ ƛƴ ƪŀƪƻǾƻǎǘ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ................................................................................................. 19 

2.2.5 Nevladni sektor kot razvojni potencial regije ....................................................................... 20 

2.3 Analiza gospodarstva regije ......................................................................................................... 22 

нΦоΦм DƻǎǇƻŘŀǊǎƪŀ Ƴƻő ǊŜƎƛƧŜ ....................................................................................................... 22 

2.3.2 Podporno okolje za razvoj ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾŀ ƛƴ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾŀ..................................................... 26 

2.3.3 Kmetijstvo ............................................................................................................................. 29 

2.3.4 Sladkovodna akvakultura ..................................................................................................... 32 

2.3.5 Gozdarstvo ............................................................................................................................ 33 

2.3.5 Izvajanje pristopa LEADER/CLLD ........................................................................................... 36 

2.3.6 Turizem ................................................................................................................................. 36 

2.4 Kulturni in naravni potenciali ...................................................................................................... 40 

2.4.1 Kulturne znamenitosti .......................................................................................................... 40 

2.4.2 Naravne znamenitosti .......................................................................................................... 41 

2.5 Ravnanje z naravnimi viri in skrb za okolje .................................................................................. 44 

2.5.1 Oskrba s pitno vodo .............................................................................................................. 44 

нΦрΦн hŘǾŀƧŀƴƧŜ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŜ ƻŘǇŀŘƴƛƘ ǾƻŘŀ ................................................................................... 45 

2.5.3 Odvoz in ravnanje z odpadki ................................................................................................ 46 

2.5.4 Raba energije in obnovljivih virov energije .......................................................................... 46 

нΦрΦс tƻǇƭŀǾƴŀ ƻōƳƻőƧŀ ................................................................................................................ 47 

2.5.7 Spremljanje kakovosti okolja ................................................................................................ 48 

2.6 Analiza prostora........................................................................................................................... 48 

2.6.1 Naselja in njihova opremljenost ........................................................................................... 48 

2.6.2 Prometni sistemi, dostopnost .............................................................................................. 49 



  OSNUTEK, DECEMBER 2019  

3 
 

2.6.3 Stanovanjska politika ............................................................................................................ 50 

нΦсΦп tǊƻǎǘƻǊǎƪƻ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ ........................................................................................................ 51 

2.6.р tƻƭƻȌŀƧ ǊŜƎƛƧŜ Ǿ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴŜƳ ǇǊƻǎǘƻǊǳ .............................................................................. 53 

3.  SWOT analiza  ................................ ................................ ................................ . 54  

4.  Kljuļni izzivi regije ................................ ................................ .........................  56  

5.  Vizij a razvoja regije  ................................ ................................ .......................  59  

6.  Opredelitev in utemeljitev razvojne specializacije regije ...............................  60  

7.  Opredelitev in opis (strateġkih) razvojnih ciljev regije ................................ .. 60  

8.  Opredelitev in opis razvojnih prioritet regije  ................................ .................  61  

уΦм DƻǎǇƻŘŀǊǎƪƻ Ƴƻőƴƻ ƛƴ ǇŀƳŜǘƴƻ tƻǎŀǾƧŜ ................................................................................... 61 

уΦн 5ǊǳȌōŜƴƛ ǊŀȊǾƻƧ tƻǎŀǾƧŀ............................................................................................................... 67 

уΦоΦ ½ŜƭŜƴƻ ƛƴ ƴƛȊƪƻƻƎƭƧƛőƴƻ tƻǎŀǾƧŜ .................................................................................................. 72 

8.4 Mobilno in dostopno Posavje ...................................................................................................... 76 

8.5 Skladen prostorski razvoj ς ǇƻǾŜȊŀƴŀ ƳŜǎǘŀ ƛƴ ǇƻŘŜȌŜƭƧŜ .......................................................... 78 

9.  Viri in literatura  ................................ ................................ ..............................  81  

10.  Priloge  ................................ ................................ ................................ ............  82  

 

  



  OSNUTEK, DECEMBER 2019  

4 
 

 

Izdelala:      

 

Martin Brataniļ, direktor  

 

Vodja priprave: mag. Nataġa Ġerbec 

Namestnica vodje priprave: Nataġa Ġterban Bezjak 

 

Ļlani priprave/vodje podroļij: 

- Vodja podroļij gospodarstva, ļloveġkih virov in kakovosti ģivljenja: 

Danica Kramģar 

 

- Vodja podroļja okolje in prostor, infrastruktura in energetika:  

Urġka Renko 

 

- Vodji podroļij turizma, kulture in naravnih znamenitosti:  

Nataġa Keģman, Nataġa Kalin 

 

- Vodji podroļja podeģelje s kmetijstvom in ribiġtvom:  

          Lucija Avguġtin, Manuela Bojnec 

 

  



  OSNUTEK, DECEMBER 2019  

5 
 

1.   Uvod  
 
Zakon o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja v 13. ļlenu doloļa vsebino Regionalnega 
razvojnega programa (RRP), ki zajema strateġki in programski del. Strateġki del obsega analizo 
regionalnih razvojnih potencialov, opredelitev kljuļnih razvojnih ovir in prednosti regije, 
razvojne cilje in prioritete regije v programskem obdobju ter doloļitev razvojne specializacije 
regije. Programski del pa vsebuje programe za spodbujanje razvoja v regiji s ļasovnim in 
finanļnim ovrednotenjem ter doloļi sistem spremljanja, vrednotenja in organiziranosti 
izvajanja regionalnega razvojnega programa. 
 
Razvojni svet regije Posavje je 25. 7. 2018 na svoji 12. redni seji skladno z Uredbo o regionalnih 
razvojnih programih sprejel Sklep o pripravi regionalnega razvojnega programa regije Posavje 
za obdobje 2021ī2027 in Program priprave RRP za obdobje 2021ī2027. 
 

Obmoļje priprave Strategije/RRP je regija Posavje s ġestimi obļinami: 

- Obļina Bistrica ob Sotli, 

- Obļina Breģice, 

- Obļina Kostanjevice na Krki, 

- Obļina Krġko, 

- Obļina Radeļe, 

- Obļina Sevnica. 

 

Vodja priprave RRP: 

- vodja priprave: mag. Nataġa Ġerbec, 

- namestnica vodje priprave: Nataġa Ġterban Bezjak. 

Ļlani priprave RRP:  

- sodelavci RRA Posavje, 

- vodje odborov RRS, 

- Razvojna mreģa regije Posavje, 

- ġirġa projektna skupina razvojnih partnerjev v regiji.  

 

Pri pripravi RRP sodelujejo predstavniki razvojnih institucij po  naslednjih podroļjih: 

- Ļloveġki viri: Zavod za zaposlovanje, mladinski centri, Ljudska univerza, Zavod Dobra 

druģba, regionalno stiļiġļe nevladnih organizacij, nevladne organizacije, ġole, fakultete, 

ġolski center, predstavniki obļin; 

- Gospodarstvo : GZS in Obmoļne podjetniġke zbornice, predstavniki obļin; 

- Kultura in naravne znamenitosti : Zavod za varstvo naravne in kulturne dediġļine, 

Javni zavod Kozjanski park, Kulturni dom Krġko, Posavski muzej, Galerija Boģidar Jakac, 

predstavniki obļin, nevladne organizacije; 

- Podeģelje s kmetijstvom , gozdarstvom  in turizem : KGZ, Zavod za gozdove, LTO, 

ļlani LAS Posavje, Fakulteta za turizem, predstavniki obļin, nevladne organizacije; 

- Okolje in prostor :  komunalna podjetja, predstavniki obļin; 

- Infrastruktura  in energetika : predstavniki obļin, Fakulteta za energetiko; 

- Kakovost ģivljenja (socialne, zdravstvene storitve, etniļne manjġine, prosti ļas): 

sociala: CSD, humanitarne in druge nevladne organizacije; zdravstvo: zdravstveni 

domovi, bolnica, NIJZ, Zavod za zdravstveno varstvo NM, predstavniki obļin. 
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2.  Analiza regionalnih razvojnih pote ncialov in opredelitev 

kljuļnih razvojnih ovir in prednosti regije, vkljuļno s 

poloģajem v mednarodnem prostoru 
 

2.1 Predstavitev regije Posavje  

S 75.000 prebivalci in povrġino 968 km2 regija Posavje predstavlja 3,6 % prebivalstva in 4,8  % povrġine 

Slovenije. Po razvitosti se uvrġļa na 7. mesto med 12 slovenskimi regijami. 

Regija Posavje leģi na jugovzhodu Slovenije v spodnjem toku Save s pritoki Mirne, Krke in 

Sotle. Leģi na stiļiġļu predalpskega, panonskega in dinarskega sveta. Na severu poteka ļez 

Srednjesotelsko griļevje (Kozjansko), na vzhodu se stika s Posavskim hribovjem, proti jugu pa 

se nadaljuje s Krġkim, Senovskim in Bizeljskim griļevjem, ki preide v Krġko raven ter proti 

jugovzhodu v del Gorjancev. Vzdolģ Sotle obmoļje meji na Republiko Hrvaġko.  

Regija Posavje vkljuļuje ġest obļin: Bistrica ob Sotli, Breģice, Kostanjevica na Krki, Krġko, 

Radeļe in Sevnica. Povrġina regije je 968,2 km2 in predstavlja 4,78 % ozemlja Slovenije. V 

Posavju ģivi 75.422 prebivalcev (1. 7. 2018), kar je 3,6 % prebivalce v Slovenije.  

Slika 1: Obmoļje priprave RRP Razvojne regije Posavje 

 

Najveļja v regiji je tako po ġtevilu prebivalcev kot povrġini in ġtevilu naselij obļina Krġko, ki 

meri 286,5 kmĮ, v 158 naseljih pa ģivi 25.833 prebivalcev. Obļina Breģice se razprostira na 

268,1 kmĮ in ġteje 24.086 prebivalcev, ki prebivajo v 109 naseljih obļine. Obļina Sevnica je 

imela ob zadnji objavi ġtevila prebivalstva 17.446 prebivalcev, ki ģivijo v 118 naseljih, povrġina 

obļine pa znaġa 272,2 kmĮ. Obļina Kostanjevica na Krki meri 58,3 kmĮ, v 28 naseljih pa 

prebiva 2.437 obļanov. Po povrġini je malenkost manjġa obļina Radeļe, in sicer 52 km2, kjer 

v 23 naseljih prebiva 4.211 prebivalcev. Najmanjġa je obļina Bistrica ob Sotli, velikosti 31,1 

km2, s 1.346 prebivalci v 11 naseljih (SURS, 2018). 

V letu 2017 je v regiji ģivelo 77,9 prebivalcev na kmĮ, v Sloveniji 101,4 prebivalcev na kmĮ. 

Gostota naseljenosti je bila najviġja v Breģicah in Krġkem (90,2 prebivalcev na kmĮ), izrazito 

niģja pa v obļinah Bistrica ob Sotli (43,4 prebivalcev na kmĮ) in Kostanjevica na Krki (41,9 

prebivalcev na kmĮ). 
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Regija Posavje je bila pred letom 2015 statistiļno obravnavana kot Spodnjeposavska regija s 

ġtirimi obļinami. Od leta 2015 je statistiļno regija opredeljena kot regija Posavje s ġestimi 

obļinami.  

Na ravni NUTS-2 sta v Sloveniji opredeljeni dve kohezijski regiji ï Vzhodna Slovenija in Zahodna 

Slovenija. Vzhodna Slovenija vkljuļuje osem manj razvitih regij, med njimi je tudi regija 

Posavje.  

Slika 2: Posavje v okviru kohezijske regije Vzhodna Slovenija 

 

Razvojno sliko regije Posavje lahko predstavimo z izbranimi kazalniki in njihovo primerjavo s 

slovenskim povpreļjem. Zaradi razlik v opredelitvi statistiļne regije pred letom 2015 podatki 

za 2013 niso primerljivi z zadnjim stanjem ( 4 oz. 6 obļin). 

Tabela 1: Izbrani kazalniki Posavske statistiļne regije 

 Posavska regija  Slovenija  

Demografija    

Ġtevilo prebivalcev, 1. 7. 2013, 1. 7. 2017 70.211 75.422 2.059.114 2.070.050 

Gostota poseljenosti (ġt. prebivalcev/km2) 79,4 77,9 101,6 102,1 

Povpreļna starost prebivalcev, 1. 7. 2013, 1. 7. 2017 42,8 43,7 42,2 43,1 

Indeks staranja, 1. 7. 2013, 1. 7. 2017 125,4 134,4 118,9 127,8 

Skupni prirast/1000 prebivalcev, 2013, 2017 -3,6 -2,4 1,1 0,5 

Ġtevilo tujcev, 2013, 2018 3352 4085 91385 121875 

Gospodarstvo  in zaposlovanje       

BDP/prebivalca, tekoļi teļaj, 2013, 2017 14.830 17.326 17.596 20.815 

BDP/prebivalca, indeks ravni SLO=100, 2013, 2017 84,3 83,2 100 100 

Bruto dodana vrednost, deleģ regije v Slo, 2013, 2017 3,1 3,0 100 100 

Ġtevilo podjetij, 2013, 2017 5210 5687 182.089 195.756 

Ġtevilo novonastalih podjetij, 2013, 2016 587 471 21.405 18.631 

Ġtevilo podjetij, ki je prenehalo poslovati 2013, 2016  400 347 14.233 12.529 
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 Posavska regija  Slovenija  

Ġt raziskovalcev (ġt. oseb), 2013, 2016 63 71 12.111 11.282 

Bruto domaļi izdatek za RR dejavnost kot % 
regionalnega BDP, 2013, 2016 

1,04 0,46 2,58 2,01 

Ġtevilo kmetijskih gospodarstev, 2013, 2016 5.024 5.189 72.377 69.902 

Kmetijska zemljiġļa, ha, 2013, 2016 27.651 30.408 499.414 494.641 

Ġtevilo gozdnih posesti, 2010 18.300 Ni podatka 286.000 Ni podatka 

Povpreļna velikost gozdnih posestev, ha, 2010 2,2 Ni podatka 2,5 Ni podatka 

Prihodi turistov, 2013, 2017 176.658 201.488 3.384.491 4.948.080 

Noļitve turistov, 2013, 2017 621.633 674.982 9.579.033 12.591.562 

Delovno aktivno prebivalstvo, 2013, 2016 27139 29949 791323 824485 

Povpreļna meseļna bruto plaļa v EUR, 2013, 2016 1474 1564 1598 1686 

Stopnja registrirane brezposelnosti, %, 2013, 2017 14,8 10,6 13,1 9,5 

Stopnja registrirane brezposelnosti, 15ī29 let, 2015, 
2017 25 13,4 24 13,1 

Druģbeni razvoj     

Deleģ otrok vkljuļenih v vrtec, %, ġolsko leto 2013/14, 
2017/18 68,2 79,3 74,9 80,3 

Ġtevilo dijakov na 1000 prebivalcev, 2013/14, 2017/18 38,1 37,3 37,2 35,7 

Ġtevilo diplomantov na 1000 prebivalcev, 2013, 2017 9,65 7,72 9,30 7,96 

Ġtudenti terciarnega izobraģevanja, 2013/14, 2017/18 3.068 2.590 92.769 76.534 

Ġt. zdravnikov/1000 prebivalcev, 2013, 2018 1,8 1,9 2,7 2,4 

Ġtevilo uporabnikov pomoļi na domu, 2013, 2017 394 379 6.888 7.731 

Ġtevilo oseb izpostavljenih tveganju socialne 
izkljuļenosti, 2013, 2017 18.000 14.000 410.000 345.000 

Stopnja tveganja revġļine, 2013, 2017 20,1 18,5 14,5 13,3 

Ġtevilo oseb pod pragom tveganja revġļine, 2013, 2017 14.000 13.000 291.000 268.000 

Ġtevilo muzejev in razstaviġļ na 10.000 prebivalcev, 
2013, 2015 0,3 0,5 0,7 0,6 

Narava in okolje      

Deleģ obmoļij NATURA 2000, 2013, 2016 22 % 37 % 22 % 37 % 

Loļeno zbrani komunalni odpadki (% nastalih), 2013, 
2017 61,3 68,0 62,8 70,0 

Odloģeni komunalni odpadki, kg/prebivalca, 2013, 2017 116,0 14,1 109,0 32,4 

Voda dobavljena gospodinjstvom iz javnega vodovoda 
na prebivalca (m3), 2013, 2017 31,7 33,4 38,2 38,3 

Preļiġļena odpadna voda izpuġļeno v javno 
kanalizacijo, %, 2013, 2017 87,8 79,9 77,7 71,7 

Opomba: Podatki za obdobje 2013ï2015 veljajo za Spodnjeposavsko statistiļno regijo, ki je vkljuļevala 4 obļine. 

Regija Posavje se po stopnji razvitosti umeġļa na 7. mesto. Indeks razvojne ogroģenosti (IRO) 

101,5 po podatkih Pravilnika o razvrstitvi razvojnih regij po stopnji razvitosti za programsko 

obdobje 2014ï2020 je bil na ravni slovenskega povpreļja. 

V obdobju 2013ī2016 je po izraļunih pristojnih inġtitucij IRO 2017 za regijo Posavje celo 
narastel na 110,6, kar kaģe na zaostajanje v primerjavi s slovenskim povpreļjem za 10,6 
indeksnih toļk.  
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Slika 3: Indeks razvojne ogroģenosti 

 
Po sestavljenem kazalniku razvojne blaginje se regija Posavje uvrġļa na predzadnje mesto 

med slovenskimi regijami.  Kazalnik na lestvici 0ī10 za regijo znaġa 3,5; najviġji je v 

Osrednjeslovenski regiji 8,3, povpreļje Slovenije pa je 5,5 (UMAR, 2017). 

Slika 4: Kazalnik blaginje v Posavski regiji, 2015  
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2.2 Analiza ļloveġkih virov in kakovosti druģbenega ģivljenja v 

regiji  

2.2.1 Demografski trendi  

Ġtevilo prebivalcev v regiji rahlo upada. Z izjemo obļin Kostanjevica na Krki in Krġko, kjer je indeks 

staranja precej pod slovenskim povpreļjem, se ostale obļine starajo bolj od povpreļja Slovenije. 

Tabela 2: Demografska podoba obļin in regije Posavje 

Obļina 

Ġt. prebivalcev na 
dan 1.7.  

Povpreļna starost 
na dan 1.7. 1.7.  Indeks staranja  

Skupni prirast na 
1000 prebivalcev  

2013  2017  2013  2017  2013  2017  2013  2017  

Bistrica ob Sotli 1.408 1.351 42,8 43,9 129,2 151,3 - 9,9 - 5,2 

Breģice 24.311 24.143 43,7 44,5 140,7 152,1 - 1,2  -5,0 

Kostanjevica na 
Krki 2.414 2.441 42,3 42,6 122,5 112,8 - 6,6 5,7 

Krġko 26.049 25.802 41,8 42,5 109,1 112,6 - 6,1 -1,0 

Radeļe 4.356 4.201 43,1 44,6 134,5 151,9 -14,7 -6,9 

Sevnica 17.470 17.484 43,0 44,1 131,2 145,4 -2,8 -0,7 

Regija  
POSAVJE 76 .008  75 .422  42,8*  43,7  125,4*  134,4  -3,6*  -2,4  

Vir: SURS, 2018/*podatki za 4 obļine Spodnjeposavske regije. 

 

Ġtevilo prebivalcev v regiji v zadnjih 3 letih stagnira oziroma rahlo pada. Leta 2015 je v regiji 

ģivelo 75.727, leta 2016 75.694 in leta 2017 75.422 prebivalcev. V obdobju od 2013 do 2017 

se je prebivalstvo rahlo poveļalo samo v obļinah Kostanjevica na Krki in Sevnica. Slednja je 

tudi edina obļina, ki ima v 2017 pozitivni prirast na 1000 prebivalcev.  

Celotna stopnja rodnosti je bila v posavski regiji v letu 2017 1,89 (v Sloveniji 1,62), kar jo 

uvrġļa na 1. mesto med slovenskimi regijami. Ġtevilo ģivorojenih otrok na 1000 prebivalcev 

glede na pretekla leta v obļinah niha, razen v obļini Kostanjevica na Krki, kjer ģe tri zadnja 

leta zapored naraġļa, medtem ko v obļini Bistrica ob Sotli ģe tri leta zapored pada. Povpreļno 

se je v regiji leta 2017 rodilo 10,3 otrok na 1000 prebivalcev. Najveļji negativni naravni prirast 

je bil zabeleģen v obļinah Sevnica in Breģice (kjer je negativen v vseh treh opazovanih letih), 

medtem ko je bil pozitiven naravni prirast v letu 2017 zabeleģen v obļinah Kostanjevica na 

Krki, Krġko in Radeļe. Glede na Slovenijo je naravni prirast v regiji precej niģji. 

Skupni naravni prirast je bil v polovici obļin negativen, enako na ravni regije, najbolj v Sevnici 

(-54). Najveļji pozitivni prirast pa beleģijo v obļini Krġko (36). Glede na Slovenijo, kjer zadnja 

tri opazovana leta strmo pada in je v letu 2017 negativen, je v regiji ta v opazovanih letih 

vseskozi negativen.  

V letu 2017 je bilo 505 priseljenih iz tujine, od tega 112 drģavljanov RS in 393 tujih drģavljanov, 

odselilo pa se jih je 577, od tega 290 drģavljanov RS in 287 tujih drģavljanov. Skupen selitveni 

prirast s tujino je negativen in znaġa 72; od tega se je 178 drģavljanov RS veļ odselilo in 106 

tujih drģavljanov veļ priselilo.  

Prebivalstvo v regiji se stara. Povpreļna starost prebivalcev rahlo raste, v letu 2017 je znaġala 

43,7 let. (2016 ï 43,4 let, 2015 ï 43,3 let). Povpreļna starost prebivalcev v Sloveniji je bila v 

letu 2017 43,1 let. V letu 2017 je bilo 19,6 % prebivalcev v regiji starih veļ kot 65 let (najveļ 

v obļinah Bistrica ob Sotli 20,9 % in Breģice 21,1 %).  
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Indeks staranja prebivalstva je za posavsko regijo v letu 2017 znaġal 134,4 (leta 2016  131,3 

in leta 2015  129,1), za Slovenijo pa 127,8 (leta 2015  122,7) in se poveļuje hitreje od 

povpreļja Slovenije, regionalna demografska struktura pa kaģe stanje, ki je povezano z 

negativnimi ekonomskimi dejavniki.  

2.2.2  Trg delovne sile  

Ġtevilo delovnih aktivnih prebivalcev v regiji raste , precej pa je  zaposlenih izven regije. Zaposlovalcem 

v regiji primanjkuje kadrov v tehniļnih poklicih, turizmu, zdravstvu in vrsti drugih dejavnostih. Stopnja 

brezposelnosti se zmanjġuje; ob neugodni izobrazbeni strukturi brezposelnih oseb je problematiļen visok 

deleģ dolgotrajno brezposelnih in starejġih. Na obmoļju obļine Radeļe se izvaja poseben program za 

problemska obmoļja z visoko brezposelnostjo. 

Delovno aktivno prebivalstvo  

Konec leta 2017 je bilo v regiji Posavje skupaj 31.227 delovno aktivnih prebivalcev, kar je 1278 

oseb oz. 4,27 % veļ kot konec preteklega leta in 6,78 % veļ v primerjavi z letom 2012. Stopnja 

delovne aktivnosti (20ī64 let) v letu 201 7 je znaġala 77,4 % in je bila n ad slovenskim 

povpreļjem (73,4 %), hkrati pa se je v obdobju od leta 2012, ko je znaġala 68,8 %, v letih 

2013 in 2014 padla pod slovensko povpreļje. 

Tabela 3: Delovno aktivno prebivalstvo po obļinah v obdobju 2012ï2017 

Obļina 2012  2013  2014  2015  2016  2017  

Bistrica ob Sotli 539 544 544 495 518 538 

Breģice 8.967 8.961 8.999 9.066 9.103 9.594 

Kostanjevica na Krki 959 973 1.000 991 1.036 1.071 

Krġko 10.217 10.198 10.236 10.117 10.394 10.758 

Radeļe 1.619 1.623 1.705 1.694 1.723 1.782 

Sevnica 6.943 7.007 7.086 7.068 7.175 7.484 

Skupaj  Posavje  29.244  29.306  29.570  29.431  29.949  31.227  

Vir: SURS, 2018 

 

Ġtevilo zaposlenih v regiji se je v letu 2016 v primerjavi z letom 2012 najbolj poviġalo v 

dejavnostih uprava in obramba, obvezna socialna varnost, izobraģevanje, zdravstvo, v 

predelovalnih dejavnostih ter strokovnih, znanstvenih, tehniļnih in drugih poslovnih 

dejavnostih, medtem ko beleģimo najviġji upad zaposlenih v dejavnostih gradbeniġtva, 

kmetijstva, gozdarstva in ribiġtva ter finanļnih in zavarovalniġkih dejavnosti. 

Primanjkljaji kadrov so bili v letu 2018 pri poklicih za opravljanje enostavnejġih del v proizvodnji 

(upravljavci raznih strojev v razliļnih proizvodnih dejavnostih, sestavljavci izdelkov, é), zlasti 

pa v poklicih s poklicno tehniļnimi znanji in kompetencami ī poklicna in srednja izobrazba 

zlasti tehniļne smeri: podroļje kovinarstva (orodjarji, strugarji, varilci, monterji kovinskih 

konstrukcij, CNC operaterji, ...), na podroļju lesarstva (mizarji, monterji pohiġtva), 

inġtalaterskih in vzdrģevalnih del (avtomehaniki, liļarji, mehaniki strojev in naprav, monterji 

raznih strojnih inġtalacij in naprav, elektromonterji, elektroinġtalaterji) ter dimnikarstva. 

Pomanjkanje kadra ugotavljamo tudi v gostinstvu, ģivilstvu in s tem povezani prodaji (natakarji, 

kuharji, peki, slaġļiļarji, mesarji klavniļarji, mesarji prodajalci), cestnem tovornem prometu 

(vozniki teģkih tovornih vozil ï ġpedicija), gradbeniġtvu z zakljuļnimi deli (zidarji, tesarji, krovci 

ï kleparji, upravljavci strojev za zemeljska dela, pleskarji, izvajalci suhomontaģne gradnje, 
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polagalci podov, ...), v zdravstvu in soc. varstvu (zdravniki druģinske medicine in specialisti za 

pos. podroļja, fizioterapevti, bolniļarji negovalci, psihologi) ter v vojski (vojaki). Iskani so 

delovodje in nadzorniki v proizvodnji, strojni inģenirji za najzahtevnejġa razvojna, 

konstruktorska dela, CNC programiranje, tehnologi, vodje proizvodnje, tudi lesni inģenirji. 

Deficiti so tudi na podroļju informatike, razvijanja programske opreme, spletnih, reġitev, 

programiranja, na elektro podroļju, ļeprav je povpraġevanja v regiji Posavje po tovrstnih 

kadrih manj. Podobno velja tudi za veterinarje, zobozdravnike, inģenirje gradbeniġtva, 

strokovnjake za raļunovodstvo, revizijo, pravne strokovnjake s specialistiļnimi znanji, é 

Delovne migracije  

Niti regija niti posamezne obļine nimajo dovolj delovnih mest, da bi zaposlile delovno aktivne 

prebivalce, ki v njih prebivajo,  zato se ti vozijo na delo drugam. Indeks delovne migracije za 

posavsko regijo je leta 2007 znaġal 83,5, leta 2013 80,9, leta 2017 pa 77,6. To pomeni, da je 

regija zmerno bivalna. Ġtevilo delovnih mest v regiji je za 33,7 % niģje od ġtevila delovno 

aktivnih. Razmerje se je v obdobju 2009ï2017 poslabġalo predvsem zaradi slabġe gospodarske 

situacije v regiji  Posavje ï deleģ delovno aktivnega prebivalstva se je v obravnavanem obdobju 

poveļal za 11,2 %, medtem ko se je deleģ delovno aktivnega prebivalstva, katerih delovno 

mesto je v regiji prebivaliġļa, poveļalo le za 1,5 %. 

Podatki o delovni migraciji na ravni obļin kaģejo, da je najveļ delovnih mest glede na delovno 

aktivno prebivalstvo v obļini Krġko, kjer se indeks delovne migracije v obdobju zadnjih deset 

let (2007ï2017) giblje med 85,9 in 89,4. Med najbolj bivalne sodita obļini Radeļe in Bistrica 

ob Sotli, saj mora kar 44 % delovno aktivnih prebivalcev na delo izven obļine. Najveļji deleģ 

obļanov, ki ima zaposlitev v domaļi obļini, je v obļinah Breģice in Krġko, najmanjġi pa v obļini 

Kostanjevica na Krki. 

Tabela 4: Delovno aktivno prebivalstvo (brez kmetov) po obļinah v Posavski regiji 

 Obļina 
  

Deleģ delovno aktivnega prebivalstva 
[brez kmetov], katerih delovno mesto 

je v obļini prebivaliġļa 

 
Indeks delovne migracije  

2007  2013  2017  2007  2013  2017  

Bistrica ob Sotli 21,1 31,9 26,7 59,7 58 56,4 

Breģice 59,8 56,2 51,8 78,6 74,4 72,8 

Kostanjevica na Krki 31,1 27,1 24,7 88,2 91,2 76,6 

Krġko 59,9 56,1 53,5 87,8 86,8 89,4 

Radeļe 41,1 32 35,1 60,9 50,4 56,5 

Sevnica 55,3 51,3 48,8 78,9 74,0 73,4 

Vir podatkov: SURS, 2018 

Stopnja registrirane brezposelnosti  

Stopnja registrirane brezposelnosti v Posavju se po letu 2013, ko je dosegla najviġjo vrednost 

14,8 %, iz leta v leto zniģuje in je v septembru 2018 znaġala 9,5 %, kar pa je ġe vedno nad 

slovenskim povpreļjem (8,3 %). Spodbudno je, da je v obļinah Kostanjevica na Krki in Sevnica 

stopnja registrirane brezposelnosti od leta 2013 dalje pod slovenskim povpreļjem. 
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Tabela 5: Stopnja registrirane brezposelnosti po obļinah za obdobje 2008ïseptember 2018 

 Obļina 2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015  2016  2017  
(1-9)  
2018  

Bistrica ob Sotli 11,7 14,0 13,8 11,9 12,7 12,5 13,0 13,5 10,7 8,7 8,2 

Breģice 8,1 10,4 12,3 13,5 14,3 15,0 15,5 14,5 13,8 11,3 10,0 

Kostanjevica 
na Krki 5,8 8,9 9,4 10,7 12,1 12,7 11,5 11,2 10,2 8,5 6,6 

Krġko 8,4 10,8 12,7 13,9 14,5 15,7 15,4 14,6 14,0 11,9 11,0 

Radeļe 6,9 7,7 10,8 12,2 17,2 19,0 16,2 12,3 11,6 9,5 8,1 

Sevnica 6,5 9,2 12,0 12,9 12,8 13,2 12,9 11,4 10,5 8,5 7,3 

Posavje  7,7  10,2  12,2  13,4  13,9  14,8  14,7  13,6  12,8  10,6  9,5  

Slovenija 6,7 9,1 10,7 11,8 12,0 13,1 13,1 12,3 11,2 9,5 8,3 

Vir podatkov: SURS in ZRSZ, 2018 

Novembra 2018 je bilo v regiji 3.298 registriranih brezposelnih oseb, od tega 1.730 oz. 52,5 

% ģensk.  

Za regijo je znaļilna dokaj neugodna izobrazbena struktura registriranih brezposelnih oseb. Po 

podatkih za november 2018 je 35 % brezposelnih oseb imelo I. ali II. stopnjo izobrazbe , najviġji 

deleģ teh je v obļinah Krġko in Kostanjevica na Krki; 28 % brezposelnih je imelo III. ali IV. 

stopnjo izobrazbe, najviġji deleģ teh je v obļinah Breģice in Sevnica; 23 % brezposelnih oseb 

je imelo V. stopnjo izobrazbe z najviġjim deleģem v obļinah Bistrica ob Sotli in Radeļe. 14 % 

brezposelnih oseb je imelo VI., VII. ali VIII. stopnjo izobrazbe, najviġji deleģ takih je bil v 

obļinah Bistrica in Radeļe. 

V strukturi brezposelnih oseb je zelo visok tudi deleģ dolgotrajno brezposelnih oseb (nad 36 

mesecev ali veļ), saj znaġa 34,3 % in kar za 12 odstotnih toļk presega slovensko povpreļje 

(26,3 %). Viġji deleģ dolgotrajno brezposelnih oseb imata le ġe Jugovzhodna in Pomurska 

regija. 

Tudi starost brezposelnih je izredno visoka. Med 40 in 49 let starimi je 17,7 % brezposelnih, 

41,3 % brezposelnih oseb pa je starih 50 let ali veļ, kar pomeni, da je med brezposelnimi 

osebami kar 59 % starejġih od 40 let. Najviġja deleģa teh starostnih kategorij sta med 

brezposelnimi v obļinah Breģice in Kostanjevica na Krki. 

Med mladimi (starimi do 29 let) je bilo zaznati upad iskalcev zaposlitve. V oktobru leta 2018 

so predstavljali 22 % vseh brezposelnih. Najveļji deleģ predstavljajo iskalci brez strokovne 

izobrazbe (36 %). Iskalcev prve zaposlitve je bilo 585, kar predstavlja 18,9 % vseh 

brezposelnih. V regiji na podroļju zaposlovanja mladih deluje Regijska ġtipendijska shema 

Posavje, ki s kadrovskimi ġtipendijami dolgoroļno vpliva na laģje vkljuļevanje mladih v delovni 

proces pri delodajalcih.  

Podpora zaposlovanju  

Regionalna razvojna agencija Posavje skladno s pogodbo in Programom izvaja ukrepe razvojne 

podpore za problemsko obmoļje obļine Radeļe.1 

 
1 Zakon o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja v 25., 27. in 28. ļlenu doloļa problemska obmoļja z visoko 
brezposelnostjo. To so obmoļja, na katerih se zaradi notranjih strukturnih problemov ali zunanjih vplivov gospodarske razmere 

tako poslabġajo, da stopnja registrirane brezposelnosti doseģe kritiļno mejo. V prvih treh zaporednih mesecih leta 2013 je stopnja 

registrirane brezposelnosti na obmoļju obļine Radeļe presegla 17 %, zato je Vlada RS s Sklepom ġt. 00726/19/2013 z dne 25. 



  OSNUTEK, DECEMBER 2019  

14 
 

V obdobju januarïoktober 2018 je bilo na obmoļni enoti Zavoda za zaposlovanje Sevnica v 

ukrepe aktivne politike zaposlovanja (APZ) vkljuļenih 1.096 oseb, in sicer v usposabljanje in 

izobraģevanje 507 oseb, spodbude za zaposlitev je prejelo 343 delodajalcev, v kreiranje novih 

delovnih mest 229 oseb, od tega v javna dela 213, spodbude za samozaposlovanje pa je 

prejelo 17 oseb. 

Glede na potrebe delodajalcev in v sodelovanju z njimi oblikujejo ter izvajajo programe 

neformalnega izobraģevanja in usposabljanja za pridobivanje poklicnih znanj in kompetenc. 

Brezposelne osebe usposabljajo za dela v kovinski dejavnosti, tekstilni, skladiġļenju, potekajo 

tudi usposabljanja za varnostnike in socialne oskrbovalce. Glede na spremljanje vkljuļenih v 

te programe v letu 2017 se je dve tretjini vkljuļenih po zakljuļku usposabljanja tudi zaposlilo.  

Z vidika realizacije zaposlitev so zelo uspeġni tudi programi praktiļnega usposabljanja na 

konkretnem delovnem mestu in po zakljuļenem delovnem preizkusu (po podatkih iz leta 2017 

iz prvega 75 % realizacija zaposlitev, iz delovnega preizkusa pa 90 %).  

Zaposlovanje ranljivih ciljnih skupin pa spodbujajo s subvencioniranjem njihovega 

zaposlovanja, z vkljuļevanjem v programe javnih del, programe uļnih delavnic, najbolj ranljive 

skupine pa v programe socialne aktivacije v sodelovanju z lokalnimi centri za socialno delo 

(CSD). 

2.2.3 Izobraģevanje in usposabljanje  

Izobrazbena struktura prebivalcev se izboljġuje, je pa ġe vedno manj ugodna od slovenskega povpreļja. 

Za regijo je znaļilna visoka vkljuļenost v formalno izobraģevanje na vseh ravneh. Dostopni so razliļni 

programi vseģivljenjskega uļenja. Regijska ġtipendijska shema spodbuja usklajevanje med 

izobraģevanjem in potrebami delodajalcev. 

Sodobna druģba je druģba znanja. Razvitost izobraģevalnega sistema je eden od temeljnih 

gradnikov razvoja posavske regije in njene konkurenļnosti. Izobrazbena struktura prebivalstva 

v regiji se izboljġuj. Skladno s slovenskim povpreļjem se poveļuje deleģ viġje in visoko 

izobraģenih, zmanjġuje pa se deleģ najmanj izobraģenih. Toda po podatkih za leto 2017 regija 

ġe vedno zaostaja, saj ima nadpovpreļen deleģ najmanj izobraģenih in podpovpreļen deleģ 

najbolj izobraģenih. 

Tabela 6: Izobrazbena struktura prebivalstva, starega 15 ali veļ let v regiji Posavje 

Izobrazba  Leto 2013  Leto 201 7 

 Moġki Ģenske Skupaj Deleģ Moġki Ģenske Skupaj Deleģ Slovenija 

OĠ ali manj  7.774 10.787 18.561 31 % 7.290 10.555 17.845 28 % 25 % 

Srednjeġolska 18.659 13.809 32.468 54 % 20.213 14.454 34.667 54 % 52 % 

Viġjeġolska, 
visokoġolska 3.842 5.424 9.266 15 % 4.862 7.161 12.023 19 % 23 % 

Skupaj  30.275  30.020  60.295  100%  32.365  32.170  64.535  100%  100 %  

Vir: SURS, 2018 I Opomba: podatki za l. 2013 se nanaġajo na 4 obļine, brez obļin Bistrica ob Sotli in Radeļe. 

 
7. 2013 doloļila obmoļje obļin Hrastnik, Radeļe in Trbovlje za problemsko obmoļje z visoko brezposelnostjo. Sprejela je sklep o 

dodatnih zaļasnih ukrepih razvojne podpore za problemsko obmoļje v obdobju 2013ī2018 in dodatno ġe sklep, s katerim je 

Program spodbujanja konkurenļnosti in ukrepov razvojne podpore za obmoļje obļin Hrastnik, Radeļe in Trbovlje v obdobju 

2013ī2018 podaljġan do leta 2020.  
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Predġolski in osnovnoġolski izobraģevalni sistem  

V ġolskem letu 2017/18 je bilo v 42 vrtcev vkljuļenih 3.049 otrok oz. 79,3 % celotne populacije 

otrok v starosti od 1 ali manj do 6 ali veļ let (slovensko povpreļje je 80,3 %). V regiji deluje 

31 osnovnih ġol, od tega 2 osnovni ġoli s prilagojenim programom v Sevnici in Krġkem. Osnovno 

ġolo je v ġolskem letu 2017/18 obiskovalo 6.439 uļencev, od tega 82 uļencev v prilagojenih 

programih osnovne ġole in 788 prvoġolcev. V regiji delujejo 4 glasbene ġole, ki jih je v ġolskem 

letu 2017/18 skupaj obiskovalo 1.378 otrok oz. vsak peti osnovnoġolec. 

Srednjeġolski izobraģevalni sistem 

V regiji so prisotne 3 srednje ġole s programi srednjega poklicnega in strokovnega 

izobraģevanja ter s programom sploġnega izobraģevanja. Najveļji srednjeġolski srediġļi sta 

Krġko (ĠC Krġko-Sevnica: Gimnazija Krġko, Srednja poklicna in strokovna ġola Krġko) in Breģice 

(Gimnazija Breģice, Ekonomska in trgovska ġola Breģice), srednja ġola pa je ġe v Sevnici (ĠC 

Krġko-Sevnica: Srednja ġola Sevnica), kamor se lahko dijaki vpiġejo v niģje poklicno 

izobraģevanje pomoļnik v tehnoloġkih procesih, v srednje poklicno izobraģevanje elektrikar, 

oblikovalec kovin ï orodjar, avtoserviser in trgovec, v srednje strokovno izobraģevanje 

elektrotehnik, strojni tehnik, tehnik raļunalniġtva, ekonomski tehnik in predġolska vzgoja ter v 

srednje sploġno izobraģevanje tehniġka in sploġna gimnazija.  

Navedeni programi le delno pokrivajo potrebe delodajalcev po delavcih, saj so v obdobju 

januarïnovember 2018 le-ti v najveļji meri povpraġevali po voznikih teģkih tovornjakov in 

vlaļilcev, varilcih, ļistilcih, streģnikih, natakarjih, prodajalcih, zidarjih, delavcih za preprosta 

dela v predelovalnih dejavnostih, orodjarjih, kuharjih, mehanikih in serviserjih industrijskih in 

drugih strojev, kuhinjskih pomoļnikih, izvajalcih suhomontaģne gradnje, sestavljavcih 

elektriļne in elektronske opreme, strokovnih delavcih za zdravstveno nego, zdravnikih 

druģinske medicine in specialistih, ... 

V ġolskem letu 2017/18 je bilo v srednjeġolsko izobraģevanje vkljuļenih 2.808 dijakov, od tega 

39 oz. 1,4 % v niģje poklicno, 455 oz. 16,2 % v srednje poklicno, 1513 oz. 53,9 % v srednje 

tehniġko in drugo strokovno ter 801 oz. 28,5 % v gimnazije. Ġtevilo dijakov v zadnjih letih 

zaradi manjġih generacij upada. 

Viġjeġolski in visokoġolski izobraģevalni sistem  

Terciarno izobraģevanje ponuja programe, prilagojene potrebam gospodarstva. V regiji 

delujejo Viġja strokovna ġola Breģice, Fakulteta za turizem ter dislocirani enoti Fakultete za 

energetiko in Fakultete za logistiko. Vse fakultete so ļlanice Univerze v Mariboru. V ġolskem 

letu 2017/18 je v regiji 34 ġtudentov na 1000 prebivalcev, kar jo uvrġļa pod slovensko 

povpreļje (37). Med prebivalci, starimi 19ï26 let, jih je v terciarno izobraģevanje vkljuļenih 48 

%.  

Ġtevilo diplomantov in diplomantk v Posavju po letu 2012 upada, z izjemo v letu 2016, ko se 

je zakljuļevalo izobraģevanje po predbolonjskem sistemu, poveļuje pa se deleģ oseb z 

viġjeġolsko in visokoġolsko izobrazbo med delovno aktivnim prebivalstvom. V primerjavi s 

Slovenijo je ġtevilo diplomantov na 1000 prebivalcev v zadnjih desetih letih pod slovenskim 

povpreļjem, razen v letu 2012, ko je bilo izenaļeno s slovenskim povpreļjem. 
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Usposabljanje  

Pomembno vlogo na podroļju formalnega in neformalnega izobraģevanja imata Ljudska 

univerza Krġko, ki v sodelovanju s partnerji izvaja projekte za pridobivanje kompetenc 

zaposlenih v Posavju (raļunalniġki teļaji, sploġni teļaji, priprave za pridobitev kvalifikacije oz. 

certifikata in javnoveljavni programi) in veļgeneracijski center Posavje, kjer potekajo 

aktivnosti, namenjene socialnemu vkljuļevanju, izobraģevanju ter medkulturnemu in 

medgeneracijskemu povezovanju. Razliļne oblike usposabljanja ponujajo tudi zasebni subjekti. 

Regijska ġtipendijska shema v programskem obdobju 2014 2020 

Regijska ġtipendijska shema je nadaljevanje Posavske ġtipendijske sheme, ki je bila 

vzpostavljena ģe leta 2002. Delodajalcem omogoļa sofinanciranje kadrovskih ġtipendij z 

namenom usklajevanja ponudbe in povpraġevanja po kadrih v smislu usklajenosti znanja 

mladih s potrebami na trgu dela, dviga ravni izobrazbene strukture, zniģevanja strukturne 

brezposelnosti, vraļanja oziroma ohranjanja izġolanih kadrov iz univerzitetnih srediġļ v 

statistiļne regije, povezovanja izobraģevanja z gospodarstvom in ġirġim druģbenim okoljem, 

pridobivanja praktiļnih izkuġenj (znanj, kompetenc in spretnosti) ģe med izobraģevanjem preko 

obvezne delovne prakse, kar zagotavlja uspeġno vkljuļevanje na trg dela, ter s pomoļjo 

spodbujanja kadrovskega ġtipendiranja podjetij v statistiļni regiji in naļrtovanja razvoja kadrov 

skladno s potrebami trga dela.  

Regijska ġtipendijska shema (RĠS) v programskem obdobju 2014ï2020 se je priļela v 

ġolskem/ġtudijskem letu 2016/2017. Do konca leta 2018 je bilo v RĠS vkljuļenih 43 

delodajalcev s 75 ġtipendisti, od katerih jih je ġest vpisanih v srednje poklicno izobraģevanje, 

devetnajst v srednje tehniļno oz. sploġno izobraģevanje, pet na viġjeġolske programe, 

petindvajset v visokoġolske strokovne oz. univerzitetne programe in dvajset v magistrske 

programe.  

2.2. 4 Socialni razvoj  in blaginja  

V regiji so se od 2013 zmanjġale stopnje tveganja socialne izkljuļenosti, tveganja revġļine in resne 

materialne ogroģenosti, ġe vedno pa so nad slovenskim povpreļjem. Tveganju socialne izkljuļenosti je 

izpostavljenih 14.000 oseb, regija pa ima nadpovpreļen deleģ prejemnikov socialnih transferjev. Obseg 

pomoļi na domu se pribliģuje nacionalnemu cilju 3,5 %, starih 65 let+ , hitreje od slovenskega povpreļja. 

Kazalniki ģivljenjske ravni 

Stopnja tveganja socialne izkljuļenosti2 je v Sloveniji v letu 2017 znaġala 17,1 %, posavska in 

pomurska pa imata z 21,2 % najviġjo stopnjo med vsemi regijami. V 2017 je bilo v Posavju 

14.000 oseb izpostavljenih tveganju socialne izkljuļenosti, kar je 4000 manj kot leta 2013. 

V Sloveniji je bila v letu 2017 stopnja tveganja revġļine 13,3 %, v Posavju pa kar 18,5 % . To 

pomeni, da je 13.000 prebivalcev regije ģivelo pod pragom tveganja revġļine.3 Stopnja 

 
2 Stopnja tveganja socialne izkljuļenosti je odstotek oseb, ki ģivijo pod pragom tveganja revġļine ali so resno materialno 

prikrajġane ali ģivijo v gospodinjstvih z zelo nizko delovno intenzivnostjo. Osebe se ġteje samo enkrat, tudi ļe so zajete v dveh 

ali treh podkazalnikih. 

3 Stopnja tveganja revġļine je odstotek oseb, ki ģivijo v gospodinjstvih z neto razpoloģljivim dohodkom, niģjim od praga tveganja 

revġļine. Prag tveganja revġļine za ġtiriļlansko druģino, sestavljeno iz dveh odraslih in dveh otrok, mlajġih od 14 let, je znaġal 

1.335 EUR na mesec, za dvoļlansko gospodinjstvo brez otrok 954 EUR na mesec, za enoļlansko gospodinjstvo pa 636 EUR na 

mesec. 
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tveganja revġļine je bila v regiji najviġja v letu 2013 (20,1 %), ko je pod pragom revġļine 

ģivelo 14.000 prebivalcev. Pred letom 2013 so imele viġjo stopnjo tveganja revġļine pomurska, 

podravska in koroġka regija, v posameznem letu tudi obalno-kraġka, savinjska in jugovzhodna, 

od leta 2013 dalje pa ima najviġjo stopnjo posavska regija, z izjemo v letu 2015.  

 

Tabela 7: Kazalniki ģivljenjske ravni 2008ī2017 

  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015  2016  2017  

Stopnja tveganja socialne izkljuļenosti 

Regija Posavje 21,5 19,9 20,2 21,1 23,2 26,1 24,4 21,6 22,6 21,2 

Slovenija 18,5 17,1 18,3 19,3 19,6 20,4 20,4 19,2 18,4 17,1 

Stopnja tveganja revġļine 

Regija Posavje 14,9 12 14,3 14,6 16,5 20,1 19,9 16,1 17,3 18,5 

Slovenija 12,3 11,3 12,7 13,6 13,5 14,5 14,5 14,3 13,9 13,3 

Stopnja resne materialne prikrajġanosti  

Regija Posavje 9,0 9,0 5,4 6,1 8,1 6,0 5,0 6,4 4,4 2,5 

Slovenija 6,7 6,1 5,9 6,1 6,6 6,7 6,6 5,8 5,4 4,6 

Vir podatkov: SURS, 2018 

Stopnja tveganja resne materialne prikrajġanosti je v 2017 znaġala 2,5 %4, resno materialno 

prikrajġanih pa je bilo 2.000 oseb, kar je za 3.000 manj od leta 2015.  

Regionalna blaginja  

Regija Posavje ima za leto 2015 vrednost sestavljenega kazalnika regionalne blaginje 3,5, kar 

jo uvrġļa na enajsto mesto med dvanajstimi statistiļnimi regijami5. Nizke vrednosti ima na 

podroļju materialne blaginje, ġe niģje po kakovosti ģivljenja in najniģje po subjektivni oceni 

blaginje (glej Sliko 4).  

V okviru materialne blaginje ji vrednost zviġuje stopnja delovne aktivnosti, ki nekoliko presega 

slovensko povpreļje, vendar je tudi stopnja registrirane brezposelnosti nadpovpreļna. Tudi 

razpoloģljivi dohodek na prebivalca je nekoliko pod povpreļjem. Stopnja prenaseljenosti 

stanovanj je visoka, saj skoraj petina prebivalstva ģivi v stanovanjih s premajhnim ġtevilom 

sob glede na ġtevilo ļlanov gospodinjstva.  

Po kakovosti ģivljenja je skoraj pri vseh kazalnikih med najslabġimi. Priļakovano trajanje 

ģivljenja je krajġe le ġe v zasavski regiji, temu ustrezno je tudi stopnja umrljivosti visoka. 

Nekoliko boljġa je le dostopnost z avtom do sploġne bolnice. Deleģ zaposlenih s tercialno 

 
4 Resno materialno prikrajġane so osebe, katerih ģivljenjski pogoji so moļno omejeni zaradi omejenih finanļnih virov 
gospodinjstva in ne zaradi lastne izbire oz. navad. Gre za osebe, ki so materialno prikrajġane za najmanj 4 od 9 elementov 

materialne prikrajġanosti; ne morejo si privoġļiti: 1) plaļila najemnine ali hipoteke, rednih stanovanjskih stroġkov, obrokov za 

kredit ali drugih odplaļil posojil, 2) primerno ogrevanega stanovanja, 3) poravnave nepriļakovanih izdatkov, 4) mesnega ali 

enakovrednega vegetarijanskega obroka vsaj vsak drugi dan, 5) enotedenskih letnih poļitnic za vse ļlane gospodinjstva, 6) 

osebnega avtomobila, 7) pralnega stroja, 8) barvnega televizorja, 9) tele fona. 

5 Regionalna blaginja je sestavljen kazalnik z enajstimi kazalniki na devetih podroļjih blaginje. Podroļja so razdeljena v tri skupine. 

V prvo skupino so vkljuļeni kazalniki, ki so povezani z materialnimi pogoji ģivljenja (dohodek, zaposlitev, stanovanje/bivanje), v 

drugi skupini so kazalniki, ki vplivajo na kakovost ģivljenja (zdravje, izobrazba, okolje, varnost, vkljuļenost v druģbo in dostopnost 

do storitev), v tretji skupini pa so kazalniki subjektivne blaginje (socialni kapital in zadovoljstvo z ģivljenjem). Vir: UMAR 
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izobrazbo je podpovpreļen. Po okoljskem kazalniku je v zadnji tretjini regij. Volilna udeleģba 

je podpovpreļna. Po varnosti je v slovenskem povpreļju. Kakovost ģivljenja pa izboljġuje 

nekoliko boljġa dostopnost do storitev, saj je dostopnost z avtom do prikljuļkov na AC in HC 

boljġa kot v povpreļju po regijah. Tudi zadovoljstvo prebivalstva z ģivljenjem je na nizki ravni, 

socialni kapital (% prebivalstva, ki poroļa, da ima nekoga, na katerega se lahko obrne v stiski) 

med prebivalci regije je med najslabġimi, slabġi je le ġe v jugovzhodni regiji. 

Socialno varstvo v regiji  

V posavski regiji je na voljo veļ storitev in programov s podroļja socialnega varstva. Izvajajo 

jih javne (drģavne ali obļinske) in nevladne organizacije. Na podroļju socialnega varstva 

delujejo Center za socialno delo Posavje, ki vkljuļuje tri enote (Breģice, Krġko in Sevnica), pet 

domov za starejġe obļane, tri varstveno-delovne centre ter 34 javnih in zasebnih ustanov ter 

pravnih oseb, ki opravljajo socialnovarstvene storitve (tudi pomoļ na domu). 

Po podatkih Inġtituta RS za socialno varstvo je v regiji ġtevilo upraviļencev do denarne socialne 

pomoļi (DSP) na 1000 prebivalcev naraslo iz 43,02 v letu 2016 na 44,93 v letu 2018, ġtevilo 

upraviļencev do varstvenega dodatka pa iz 4,33 na 4,35 na 1000 prebivalcev. Regija Posavje 

ima nadpovpreļen deleģ oseb, ki prejemajo enega od treh socialnih transferjev (DSP, IDSP, 

VD).  

Tabela 8: Uļinki cilja Resolucije o nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2013ī2020 (ReNPSV) po 
obļinah, 2017 

Obļina Ġt. prebivalcev 
starih 65 let in 
veļ 

3,5 % od 
populacije, stare 
65 let in veļ 

Ġt. vkljuļenih 
uporabnikov v 
PND6 

Odstotek ciljne 
populacije 
RENPSV 
vkljuļene v PND 

Bistrica ob Sotli 283 10 15 5,3 

Breģice 5.088 178 47 0,9 

Kostanjevica na Krki 448 16 8 1,8 

Krġko 4.632 162 139 3,0 

Radeļe 849 30 34 4,0 

Sevnica 3.495 122 74 2,1 

POSAVJE 14.795  518  317  2,9  

Vir: Inġtitut RS za socialno varstvo, Izvajanje pomoļi na domu, Analiza stanja v letu 2017, Ljubljana, junij 2018 

Na podlagi Resolucije o nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2013ī2020 je 

cilj, da se 3,5 % odstotka ciljne populacije , stare 65 let ali veļ, oz. okoli 14.000 oseb dnevno 

vkljuļi v obravnavo v razliļne (tudi nove) oblike pomoļi na domu (PND), vkljuļno z oskrbo v 

oskrbovanih stanovanjih. Odstotek ciljne populacije, vkljuļene v PND na ravni regije, je z 2,9 

% viġji od povpreļja Slovenije (1,7%), prav tako je ta deleģ viġji v vseh obļinah, z izjemo 

obļine Breģice.  

Tabela 9: Osnovni podatki o izvajanju pomoļi na domu v letu 2017 po obļinah 

Obļina Izvajalec  Ġt. 

uporabnikov  

Cena za 

uporabnika 
na  uro Eur  

Ekonomska 

cena  na 
uro  Eur  

Subvencije 

obļin brez 
oprostitve  

Celotna 

sredstva 
Eur  

Bistrica ob 
Sotli 

Senior, center 
za pomoļ 
starejġim 

17 5,00 17,44 44.216,00 61.983,00 

Breģice CSD Breģice 59 6,58 19,28 99.896,24 150.680,40 
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Kostanjevica 
na Krki 

CSD Krġko 12 7,71 18,76 41.808,03 48.004,86 

Krġko CSD Krġko 172 5,63 18,76 547.918,58 583.020,37 

Radeļe CSD Laġko 38 4,13 13,52 65.511,00 86.082,00 

Sevnica CSD Sevnica 81 4,80 17,24 193.300,52 265.153,76 

Vir: Inġtitut RS za socialno varstvo, Izvajanje pomoļi na domu, Analiza stanja v letu 2017, Ljubljana, junij 2018 

 

Problematika romske skupnost i 

Po podatkih iz projektne naloge Modeli urejanja romskih naselij v regiji ģivi 364 Romov v petih 

romskih naseljih, ġtiri so v krġki in eno v breģiġki obļini.  

Tabela 10: Pregled stanja romskih naselij v Posavju leta 2011 

Naselje  Obļina Ġt. 
preb.  

Komunalna 
opremljenost  

Deleģ 
ļrnih 
gradenj  

Lastniġtvo 
zemljiġļ 

Moģnost 
ġiritve 

Moģnost 
nakupa  

Planska 
urejenost, 
status  voda elektrika 

Kruġļe Breģice 60 pipa ne vse zasebno ne da ne 

Drnovo Krġko 38 lastni da vse zasebno, 
Romi 

ne da urejen 

Kerinov 
grm 

Krġko 170 JV da delno Zasebno/ 
obļina 

da da urejen 

Leskovec/ 
Loke 

Krġko 52 lokalni ne vse zasebno da da urejen 

Rimġ Krġko 44 dovoz ne vse pravna 
oseba 

ne ne ne 

Vir: Modeli urejanja romskih naselij, J. Zupanļiļ, november 2018 

 

2.2.4 Zdravje in kakovost ģivljenja 

Zdravje prebivalcev Posavja je po precej kazalnikih slabġe od slovenskega povpreļja predvsem pri 

dejavnikih tveganja za zdravje, na podroļju preventive in umrljivosti. V nekoliko slabġem poloģaju je 

tudi sistem zdravstvenega varstva; regija posebej izstopa po manjġem ġtevilu zdravstvenega osebja in 

ter nizkem ġtevilu bolniġniļnih postelj na 1000 prebivalcev. V obļini Bistrica ob Sotli ni lekarne. 

Podatki o zdravju prebivalcev in zdravstvenem varstvu so povzeti iz pregleda Zdravje v regiji 

2018. 

Zdravje  prebivalcev  

Priļakovano trajanje ģivljenja moġkih v Posavju je 75,4 leta, kar je za 2,6 niģje od slovenskega 

povpreļja, medtem ko je pri ģenskah blizu povpreļja (regija: 83,1 let, Slovenija: 83,9 let). 

Kazalniki zdravja posavske regije v primerjavi s povpreļjem Slovenije pokaģejo: 

ï Deleģ prekomerno prehranjenih otrok je bil znaļilno viġji kot v celotni Sloveniji.  
ï Odstotek prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzroļitelji je bil najviġji v drģavi. Med 
viġjimi je bila tudi stopnja bolniġniļnih zdravljenj zaradi bolezni, neposredno pripisljivih 
alkoholu.  

ï Odzivnost v Program Svit in presejanost v Programu Zora sta bila znaļilno niģji od 
slovenskega povpreļja. 

ï Deleģi oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviġanega krvnega tlaka, sladkorne bolezni 
in zaradi duġevnih motenj, so bili znaļilno viġji od slovenskega povpreļja.  

ï Stopnja bolniġniļnih obravnav zaradi zlomov kolka pri starejġi prebivalcih regije je bila 
med viġjimi v drģavi. 

http://obcine.nijz.si/Dokumenti/pdf/2018/regije/6.pdf
http://obcine.nijz.si/Dokumenti/pdf/2018/regije/6.pdf
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ï Deleģ uporabnikov pomoļi na domu je bil znaļilno viġji od slovenskega povpreļja. 
Ġtevilo bolniġniļnih obravnav zaradi klopnega meningoencefalitisa je bilo med 
najniģjimi v drģavi. 

ï Znaļilno viġji od slovenskega povpreļja sta bili sploġna umrljivosti ter umrljivost zaradi 
bolezni srca in oģilja.  

Zdravstveno varstvo  

Veļje zdravstvene ustanove v posavski regiji so poleg Sploġne bolniġnice Breģice ġe ġtirje 

zdravstveni domovi (Breģice, Krġko, Radeļe in Sevnica). Obļina Bistrica ob Sotli sodi pod 

obmoļje Zdravstvenega doma Ġmarje pri Jelġah iz savinjske regije. V regiji je 10 lekarn in 2 

lekarniġki podruģnici: po ena lekarna je v obļinah Radeļe in Kostanjevica na Krki, v obļinah 

Sevnica in Krġko so po tri lekarne ter v obļini Breģice dve lekarni in dve lekarniġki podruģnici. 

V obļini Bistrica ob Sotli lekarne nimajo, najbliģji sta jim lekarniġka podruģnica na Bizeljskem 

ter lekarna v Kozjem. 

Sistem zdravstvenega varstva v regiji Posavje je glede na slovensko povpreļje v nekoliko 

slabġem poloģaju. Ġtevilo prebivalcev v regiji na 1 zdravnika je 511,5, kar predstavlja 64 % 

slovenskega povpreļja (325) in je tretje najviġje v Sloveniji, viġjo vrednost imata le ġe zasavska 

in primorsko-notranjska regija. Podobno je stanje pri zobozdravnikih, kjer je ġtevilo prebivalcev 

na 1 zobozdravnika 1682,1 in predstavlja 85 % slovenskega povpreļja (1429,5) ter je ļetrto 

najviġje v Sloveniji; viġjo vrednost imajo savinjska, jugovzhodna in primorsko-notranjska 

regija. V regiji je prav tako izjemno nizko ġtevilo bolniġniļnih postelj na 1.000 prebivalcev, in 

sicer 1,89, kar je le 42 % slovenskega povpreļja in nas uvrġļa na dno lestvice po regijah. 

Znaļilnosti regije po drugih kazalnikih zdravstvenega varstva so sledeļe: 

ï Znaļilno niģje od slovenskega povpreļja je bilo ġtevilo vseh zdravnikov, medicinskih 
sester in zdravstvenih tehnikov.  

ï Ġtevilo zdravnikov specialistov in specializantov, zaposlenih v ambulantah sploġne in 
druģinske medicine, se je v zadnjih letih poveļevalo in postopno doseglo slovensko 
povpreļje. 

ï Niģje od slovenskega povpreļja je bilo ġtevilo pediatrov in ginekologov na primarni 
ravni ter ġtevilo zobozdravnikov in farmacevtov. 

ï Statistiļno znaļilno niģje od slovenskega povpreļja je bilo ġtevilo razpoloģljivih 
bolniġniļnih postelj.  

ï Znaļilno krajġa od slovenskega povpreļja je bila leģalna doba zaradi poġkodb, znaļilno 
daljġa pa zaradi bolezni. Zabeleģenih je bilo znaļilno veļ bolniġniļnih zdravljenj tako 
zaradi bolezni kot poġkodb.  

ï Stopnje prvih kurativnih obiskov na primarni ravni so bile znaļilno niģje od slovenskega 
povpreļja v vseh starostnih skupinah prebivalstva.  

ï Navzgor od slovenskega povpreļja pa je odstopala stopnja vseh obiskov v ambulantah 
druģinske medicine. 

 
Po dostopnosti z avtom v minutah do sploġnih bolniġnic v regijah 2015 je regija Posavje na 6. 
mestu; v povpreļju je potrebnih 24 minut, najmanj v obalno-kraġki 13 minut in najveļ v 
primorsko-notranjski, 39 minut.   

2.2.5 Nevladni sektor kot razvojni potencial regije  

Skoraj 1000 nevladnih organizacij v regiji predstavlja premalo izkoriġļen potencial znanja in socialnega 

kapitala. Regija opravi najveļ prostovoljskih ur, zaposlitev v nevladnih organizacijah je ġe malo, 

priloģnosti so v ļezsektorskem sodelovanju.  
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Nevladne organizacije (NVO) kot prostovoljna zdruģenja posameznikov, neodvisna od drģave, 

predstavljajo pomemben razvojni potencial regije. V letu 2018 je bilo po podatkih Ajpes v regiji 

Posavje registriranih 996 NVO, od tega 932 druġtev, 59 zasebnih zavodov in 5 ustanov. Najveļ 

NVO deluje v obļinah Krġko (371), Breģice (313) in Sevnica (200), sledijo obļine Radeļe (56), 

Kostanjevica na Krki (42) in Bistrica na Sotli (14). Status delovanja v javnem interesu ima 200 

NVO oz. 20 %. 

Po vrsti dejavnosti so najġtevilļnejġe ġportne, kulturne in humanitarne nevladne organizacije. 

Ġportna druġtva so profesionalna in neprofesionalna. Zaposlenost v posavskih NVO je nizka; v 

55 NVO je bilo skupaj 108 zaposlenih, kar predstavlja 5 % NVO in je hkrati pod slovenskim 

povpreļjem. V Posavju ima najveļji NVO zaposlovalec 12 zaposlenih, le 5 NVO jih ima 5 

zaposlenih ali veļ. 14 NVO imajo manj kot 1 zaposlenega, v 10 NVO imajo zaposlenega za 

poloviļni ali ġe krajġi ļas. Spodbudno je, da ġtevilo zaposlenih sicer naraġļa, a poļasi (leta 

2015 skupaj 90 zaposlenih, v 2016 91 in v 2017 105 zaposlenih). Spodbudno je tudi, da skupni 

prihodki organizacij naraġļajo (2018: 15.745.289,64 EUR, 2017: 13.907.963,76 EUR, 2016: 

13.228.173,55 EUR, 2015:13.112.603,00 EUR). Je pa tudi razvidno, da je veļina organizacij 

(678 oz. 69 %) imela letno manj kot 10.000 EUR prihodka, znotraj teh pa je 167 oz. 17  % 

brez prihodka v letu 2018. 

V letu 2016 je bilo najveļ prostovoljskih ur opravljenih v posavski regiji, najmanj pa na 

Koroġkem. 

Tabela 11: Registrirane nevladne organizacije v letu 2018 

Obļina druġtvo zasebni zavod  ustanova  NVO skupaj  

Breģice 299 11 3 313 

Krġko 345 24 2 377 

Radeļe 53 3   56 

Sevnica 180 20   200 

Bistrica ob Sotli 14     14 

Kostanjevica na Krki 41 1   42 

Skupaj Posavje  932  59  5 996  

Slovenija  24.022  3.552  285  27.859  

Vir: AJPES 

 

NVO se sreļujejo predvsem s kadrovsko in finanļno podhranjenostjo, ki bi jim omogoļala 

dolgotrajni razvoj in veļjo stabilnost dela. Ļlanske organizacije pogosto izpostavljajo teģavo s 

pridobivanjem podmladka, kjer je tudi ġe veliko priloģnosti za krepitev organizacij. Nevladni 

sektor je v veliki meri v druģbi prepoznan skozi prostovoljstvo in humanitarne ter prostoļasne 

aktivnosti, ki potekajo v organizacijah (kot npr. ġport, turizem, ljubiteljska kultura), ġe vedno 

pa v manjġi meri kot vir strokovnega znanja, ki ga ima, vendar se pogosto sreļuje s predsodki, 

da delo NVO ni strokovno. NVO sektor si ģeli veļ sodelovanja in povezovanje znotraj in zunaj 

regije tako med NVO kot ļez sektorsko, kar bi lahko tudi omogoļilo hitrejġe izkoriġļanje 

priloģnosti za ustvarjanje trajnostnih delovnih mest v sektorju.  Nevladne organizacije v regiji 

imajo podporo v regionalnem stiļiġļu nevladnih organizacij, ki ga vodi zavod Dobra druģba. 
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2.3 Analiza gospodarstva regije  

2.3.1 Gospodarska moļ regije 

Po BDP/prebivalca regija dosega 83 % slovenskega povpreļja. V strukturi regionalne BDV prevladujejo 

predelovalne dejavnosti, nadpovpreļen v primerjavi s Slovenijo je deleģ kmetijstva. Na poslovne 

rezultate druģb v Posavju odloļilno vpliva 18 druģb na podroļju oskrbe z elektriļno energijo, plinom in 

paro. V letu 2017 je v regiji poslovalo 1.492 gospodarskih druģb, 19 zadrug in 2,087 podjetnikov.  Regija 

je v obdobju 2013ī2017 vlagala v osnovna sredstva veļ od povpreļja Slovenije. Ġtevilo raziskovalcev v 

regiji poļasi raste, bruto domaļi izdatki za RRD pa se zmanjġujejo in so precej pod slovenskim 

povpreļjem. V regiji so prepoznani potenciali za razvoj kroģnega gospodarstva in socialnega 

podjetniġtva. 

V Posavju sta bila nekdaj razvita predvsem kmetijstvo in obrt, med industrijskimi panogami pa 

se je ģe sredi osemnajstega stoletja pojavilo papirniġtvo, ki je ġe danes pomembna dejavnost 

regije. Danaġnja gospodarska podoba je zelo pisana. Med industrijskimi dejavnostmi 

prevladujejo kovinska, tekstilna in lesna industrija. V zadnjem obdobju je Posavje postalo 

izjemno pomembna energetska regija. Tu deluje edina slovenska jedrska elektrarna, ki skupaj 

s plinsko termoelektrarno in verigo hidroelektrarn pokriva kar dve petini slovenskih potreb po 

elektriļni energiji. Na podroļju kmetijstva je regija prepoznana po sadjarstvu, vinarstva, velik 

potencial za nadaljnji razvoj pa ima tudi v trajnostnem turizmu .  

Bruto domaļi proizvod (BDP) in bruto dodana vrednost  

V letu 2017 je bruto domaļi proizvod (BDP) na prebivalca v regiji Posavje znaġal 17.326 EUR 

in je dosegel 83,2 % nacionalnega povpreļja (20.815 EUR EUR) in 59 % povpreļja 

osrednjeslovenske regije, kjer je bil ta najviġji (29.371 EUR). BDP na prebivalca v regiji se je v 

obdobju 2000ï2017 poveļal za 1,86-krat. Do zaļetka gospodarske krize v letu 2008 je hitro 

rasel in dosegel vrednost 15.025 EUR na prebivalca. V ļasu krize je vrednost variirala, od leta 

2012 pa ponovno naraġļa. 

Regija je v letu 2017 ustvarila za 1.135 milijonov evrov bruto dodane vrednosti (BDV) oz . 3 % 

BDV Slovenije, medtem ko je osrednjeslovenska regija ustvarila skoraj 37 % vse BDV v 

Sloveniji. K regionalni BDV so skupno kar 43 % prispevale predelovalne dejavnosti, rudarstvo 

in druga industrija, od tega 21 % samo predelovalne dejavnosti, sledijo dejavnosti javnega 

sektorja s 15 % ter gostinstvo, trgovina in promet s 14 %. Kmetijstvo, gozdarstvo in ribiġtvo 

s 3,7 % regionalne BDV so v primerjavi s Slovenijo nadpovpreļno zastopani. 

Poslovanje gospodarskih druģb in zadrug 

Po podatkih AJPES je v letu 2017 v Posavski regiji poslovalo 1.492 druģb in 19 zadrug, ki so 

skupaj imele 11.345 zaposlenih, kar znaġa 2,3 % vseh zaposlenih v Sloveniji, ter so ustvarile 

4.168 milijonov evrov prihodkov, kar predstavlja 4,4 % vseh prihodkov Slovenije.  

Rezultati poslovanja druģb v Posavju so bili v letu 2017 ugodnejġi in hkrati boljġi od leta prej. 

Po pokritju vseh odhodkov in davka od dobiļka so druģbe izkazale neto ļisti dobiļek v viġini 

80.134 tisoļ EUR ali 7,3 % veļ kot leta 2016. Viġji neto ļisti dobiļek v primerjavi z letom 2016 

je izkazalo osem regij, najveļji neto ļisti dobiļek so izkazale druģbe v osrednjeslovenski regiji, 

in sicer 1.483.225 tisoļ EUR, kar je za osemnajstkrat veļ kot v posavski regiji. 
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Najveļje poveļanje neto poslovnega izida so po reviziji beleģile druģbe, ki delujejo na podroļju 

oskrbe z elektriļno energijo, plinom in paro, ter  druģbe s podroļja gostinstva, kar kaģe na 

poveļanje pomena te dejavnosti v regiji. 

Najveļ neto ļistega dobiļka v regiji  so imele druģbe, ki delujejo na podroļju oskrbe z elektriļno 

energijo, plinom in paro , in sicer kar 45 % celotnega oz. 36.348 evrov. Sledijo druģbe v 

predelovalni dejavnosti, ki zagotavljajo najveļ delovnih mest v regiji (43,1 %) in ustvarjajo 

15,2 % prihodkov ter  druģbe v dejavnosti trgovine, vzdrģevanja in popravil motornih vozil, ki 

so zaposlovale 10 % vseh zaposlenih in ustvarile 7,5 % prihodkov.  Druģbe vseh obļin so 

izkazale neto ļisti dobiļek, najveļ druģbe iz obļine Krġko v viġini 47.762 tisoļ evrov, druģbe iz 

obļine Breģice v viġini 15.312 tisoļ evrov in druģbe iz obļine Sevnica v viġini 12.217 tisoļ 

evrov.  

Na podatke regije torej pomembno vpliva 18 druģb, ki delujejo na podroļju oskrbe z elektriļno 

energijo, plinom in paro. Te so v letu 2017 dosegle skoraj dve tretjini (63,9 %)  vseh prihodkov 

ter 45 % neto ļistega dobiļka. Brez teh podatkov so druge druģbe prav tako poslovale 

uspeġno. V letu 2017 so dosegle 1.494 137 tisoļ EUR prihodkov (8 % veļ kot v letu 2016) in 

hkrati 369.246 tisoļ EUR dodane vrednosti (8 % veļ kot v letu 2016) ter neto dobiļek v viġini 

43.786 tisoļ EUR (0,8 % manj kot v letu 2016).  

Velika razlika med èelektro druģbamiç in druģbami drugih dejavnosti je tudi v podatku o neto 

dodani vrednosti na zaposlenega. Pri prvih znaġa ta 125.605 EUR, kar je 291 % veļ od 

povpreļja Slovenije. Pri drugih pa neto dodana vrednost na zaposlenega znaġa 36.091 EUR, 

kar je za 16,4 % manj od povpreļja Slovenije. Skupna neto dodana vrednost na zaposlenega 

je v Posavju znaġala 43.980 EUR, kar je 1,9 % veļ od povpreļja Slovenije. 

Tabela 12: Pet najveļjih gospodarskih druģb v regiji v letu 2017 po ustvarjenih prihodkih in ġtevilu zaposlenih 

Obļina Kraj  Celotni prihodki  Ļisti poslovni izid Ġtevilo 
zaposlenih  

GEN-I, d.o.o.  Krġko  2.455.697.964,00   13.538.452,00  228,49 

GEN d.o.o. Krġko   175.308.897,00   19.538.927,00  58 

NEK d.o.o. Krġko   158.691.003,00           -   608 

VIPAP VIDEM KRĠKO d.d. Krġko   89.879.244,00  - 8.781.341,00  356 

KOSTAK d.d. Krġko   59.068.274,00   1.034.996,00  372,97 

Vir podatkov: Prva bonitetna agencija d.o.o., oktober 2018  

Povpreļna meseļna bruto plaļa v Posavju je v letu 2017 znaġala 1.580,00 EUR. V primerjavi 

s povpreļno plaļo gospodarskih druģb v Sloveniji so bruto plaļe v Posavju ob 2,6 % rasti za 

0,1 % viġje. V velikih druģbah so plaļe presegle slovensko povpreļje za 29,0 %, v srednje 

velikih za 1,0 %, v drugih druģbah pa zaostajale za slovenskimi, v malih za 8,2 % in v mikro 

za 43,5 %. 
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Tabela 13: Razvrstitev gospodarskih druģb po obļinah v letu 2017 

Vir podatkov: Ajpes, oktober 2018 

Poslovanje samostojnih podjetnikov  

Na obmoļju regije Posavje posluje 3,7 % vseh samostojnih podjetnikov v Sloveniji. Po podatkih 

AJPES je v letu 2017 v Posavju poslovalo 2.087 podjetnikov, ki so zaposlovali 2.050 delavcev, 

kar predstavlja 4,9 % vseh zaposlenih pri podjetnikih v Sloveniji. V letu 2017 je bilo v registru 

na novo vpisanih 389 podjetnikov in 316 izbrisanih samostojnih podjetnikov, kar pomeni, da 

se je ġtevilo podjetnikov v letu 2017 poveļalo za 73.  

Po velikosti je 97,9 % mikro podjetnikov  s skupno 1.537 zaposlenimi, ki so v letu 2017 ustvarili 

69,4 % prihodkov. Majhnih podjetnikov je le 2,1 %  in imajo 513 zaposlenih, medtem ko 

srednje velikih in velikih podjetnikov ni.  

Podjetniki so v letu 2017 ustvarili 220.940 tisoļ EUR poslovnih prihodkov, kar je za 8,6 % veļ 

kot v letu prej , in predstavljajo 4,5 % deleģ prihodkov v Sloveniji. Ustvarili so jih predvsem s 

ļistimi prihodki od prodaje na domaļem trgu, in sicer 85,7 %, na trgu EU 11,3 % in na trgu  

izven EU 1,4 % Najveļ, za 13,9 %, so se poveļali ļisti prihodki od prodaje na tujem trgu, na 

domaļem trgu pa za 8,0 %. 

Ļiste prihodke od prodaje na tujem trgu je ustvarilo 249 podjetnikov. Najveļji deleģ, 41,1 % 

je ustvarilo 40 podjetnikov v dejavnosti promet in skladiġļenje, 18,1 % teh prihodkov je 

ustvarilo 54 podjetnikov v dejavnosti trgovine, vzdrģevanje in popravil motornih vozil ter 15,4 

% prihodkov 59 podjetnikov s podroļja predelovalne dejavnosti. 

Podjetniki so v letu 2017 ustvarili 63.017 tisoļ EUR neto dodane vrednosti. Najveļjo dodano 

vrednost (24,2 %) so ustvarili podjetniki s podroļja predelovalne dejavnosti in podjetniki v 

gradbeniġtvu (22,6 %). Neto dodana vrednost na zaposlenega je v Posavju leta 2017 znaġala 

30.738 EUR, kar je za 0,4 % veļ kot leto prej in hkrati 15,8 % manj kot v Sloveniji, kjer je bila 

36.525 EUR. V primerjavi z dodano vrednostjo druģb v Posavju je dodana vrednost podjetnikov 

na zaposlenega za 23,5 % niģja. 

V letu 2017 je bila povpreļna meseļna plaļa na zaposlenega pri podjetnikih 1.043 EUR, kar je 

za 33 EUR veļ kot leta 2016. V primerjavi s povpreļno plaļo zaposlenih v druģbah je bila 

povpreļna plaļa pri podjetnikih za 34 % niģja kot pri zaposlenih v druģbah. Na ravni Slovenije 

so zaposleni pri podjetnikih prejemali v povpreļju 1.001 EUR meseļne plaļe, kar je za 42 EUR 

manj kot v Posavju. 

 

 

 

hōőƛƴŜ

όȊƴŜǎƪƛ Ǿ ǘƛǎƻő 9¦wύǑǘŜǾƛƭƻŘŜƭŜȌǑǘŜǾƛƭƻŘŜƭŜȌznesek ŘŜƭŜȌznesek ŘŜƭŜȌ

.ǊŜȌƛŎŜ 551 36,90% 2.564 22,90% 372.152 8,90% 15.312 19,10%

YǊǑƪƻ 565 37,90% 5.317 47,60% 3.398.583 82,30% 47.762 59,60%

wŀŘŜőŜ 71 4,80% 465 4,20% 72.229 1,80% 1.393 1,70%

Sevnica 257 17,20% 2.305 20,60% 236.451 5,60% 12.217 15,20%

Bistrica ob Sotli 15 1,00% 50 0,40% 4.047 0,10% 144 0,20%

Kostanjevica na Krki 33 2,20% 479 4,30% 55.504 1,30% 3.306 4,10%

SKUPAJ: 1.492 100% 11.180 100% 4.138.966 100% 80.134 100%

5ǊǳȌōŜ Zaposleni Prihodki skupaj Neto izid
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Tabela 14: Razvrstitev podjetnikov po obļinah v letu 2017 

 
Vir podatkov: Ajpes, oktober 2018 

 

Pregled poslovanja po izbranih predelovalnih dejavnostih v preteklih 4 letih (201 5ī2018) kaģe 

na rahel porast ġtevila druģb in precejġnjo rast ġt. zaposlenih v proizvodnji izdelkov iz gume in 

plastiļnih mas, proizvodnji papirja in izdelkov iz papirja ter proizvodnji kovinskih izdelkov , razen 

strojev in naprav. Poveļanje zaposlenih v proizvodnji pohiġtva za 34 % in zmanjġanje ġtevila 

druģb se je odrazilo v podvojitvi prihodkov in 4-kratnem poveļanju ļistega dobiļka. 

 

Investicije v osnovna sredstva  

Bruto investicije v osnovna sredstva so se v obdobju 2013ī2017 poveļale iz 145 na 181 

milijonov evrov oz. za 25 %, kar je precej veļ od slovenskega povpreļja, ki znaġa 8 %.  

Inovacijsk o-razvojna  dejavnost v regiji   

V Posavju je bilo v 2016 v RRD 193 zaposlenih, kar je najmanj med vsemi regijami, po ġtevilu 

raziskovalcev (skupaj 71, 41 moġkih in 30 ģensk) pa je regija na predzadnjem mestu. Vendar 

pa regija od leta 2007, ko je bilo v RRD 58 zaposlenih, od tega 25 raziskovalcev, beleģi rast 

zaposlitev v RRD, z izjemo v letih 2012 in 2014, ko se je ġtevilo zmanjġalo glede na predhodno 

leto.  

Bruto domaļi izdatki za RRD so v letu 2014 znaġali 1,04 % regionalnega BDP, kar je precej 

manj od slovenskega povpreļja (2,58 %);  do leta 2016 so se veļ kot prepolovili na 0,46 % 

reg. BDP (SLO=2,01 %). Bruto domaļi izdatek za RRD je v letu 2016 za regijo znaġal 5.637 

tisoļ EUR, kar je za 107 % manj kot v letu 2013, ko je bil v obdobju 2007 ï2016 najviġji bruto 

domaļi izdatek za RRD. Niģji izdatek, namenjen za raziskovalno razvojno dejavnost, je v letu 

2016 imela le ġe primorsko-notranjska regija.  

ġtevilodeleģġtevilodeleģ znesek deleģznesek deleģ

Breģice 671 32,2% 631 30,8% 69.760 31,6% 3.897 26,9%

Krġko 711 34,1% 735 35,8% 69.091 31,3% 5.296 36,6%

Radeļe 104 5,0% 66 3,2% 7.154 3,2% 598 4,1%

Sevnica 503 24,1% 516 25,2% 61.509 27,8% 3.959 27,4%

Bistrica ob Sotli 41 2,0% 27 1,3% 3.391 1,5% 182 1,3%

Kostanjevica na Krki 57 2,7% 75 3,6% 10.035 4,5% 534 3,7%

SKUPAJ: 2.087 100% 2.050 100% 220.940 100% 14.466 100%

Podjetniki Zaposleni Prihodki skupaj

Neto podjetnikov 

dohodekObļine 

(zneski v tisoļ EUR)

Indeks

2018/15

Indeks

2018/15

Indeks

2018/15

Indeks

2018/15

2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018

C16 Obdelava in predelava lesa, 

proizvodnja izdelkov iz lesa, plute, 

slame in prot ja, razen pohiǑtva 12 13 14 14 117 181 192 192 190 105 10.033 11.205 11.541 13.156 131 324 531 340 388 120

C17 Proizvodnja papirja in 

izdelkov iz papirja 15 15 15 16 107 1.066 1.050 1.404 1.293 121 198.653 204.794 237.625 246.145 124 -3.571 -1.522 -2.990 2.180 -61

C22 Proizvodnja izdelkov iz gume 

in plastiőnih mas 7 8 8 8 114 138 143 197 212 154 12.739 14.354 20.322 19.505 153 346 596 1.399 -821 -237

C24 Proizvodnja kovin 1 1 1 1 100 0 0 0 0 0 65 64 6 3 5 8 3 -8 -2 -25

C25 Proizvodnja kovinskih 

izdelkov razen strojev in naprav 47 51 51 55 117 1.010 1.069 1.075 1.249 124 82.173 87.585 95.960 114.093 139 5.095 6.117 5.762 7.881 155

C26 Proizvodnja raőunalnikov, 

elektronskih in optiőnih izdelkov 6 6 10 8 133 452 416 449 423 94 46.338 41.508 49.399 47.952 103 3.049 2.640 2.896 2.431 80

C31 Proizvodnja pohiǑtva 12 12 12 11 92 298 318 347 400 134 22.781 24.983 37.737 45.597 200 379 787 1.236 1.529 403

SKUPAJ: 100 106 111 113 3.145 3.188 3.664 3.767 372.782 384.493 452.590 486.451 5.630 9.152 8.635 13.586

Podroője dejavnosti

DRU¿BE ZAPOSLENI + S.P. PRIHODKI SKUPAJ NETO 2ISTI DOBI2EK/IZGUBA

Ǒtevilo Ǒtevilo znesek v t isoő EUR znesek v t isoő EUR
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V regiji je bil v prejġnji finanļni perspektivi vzpostavljen ZEL-EN, ki deluje na podroļju 

raziskovanja obnovljivi energetskih virov (OVE), trajnostnih energetskih virov in trajnostne 

gradnje. 

Snovna uļinkovitost gospodarstva 

Kroģni potencial Posavja je v industriji, kjer deluje veļ zelo inovativnih podjetij , npr. Tanin, v 

zdraviliġkem turizmu, kmetijstvu in vinarstvu ter v ļezmejnemu povezovanju. Regionalne 

komunalne sluģbe so med najbolj aktivnimi na podroļju ozaveġļanja in inovativnih kroģnih 

akcij. 

Vzvodi za razvoj kroģnega gospodarstva so: surovinska baza (les, gramoz in pesek), vodni viri 

(energetski potencial spodnje Save, termalni vrelci, viri pitne vode), ugodne razmere za 

kmetijstvo (ugodni pogoji za razvoj kmetijstva, predvsem sadjarstva in zelenjadarstva ter 

vinogradniġtva), geografski poloģaj, dobre cestne (npr. LjubljanaïZagreb) in ģelezniġke 

povezave, bliģina milijonskega mesta Zagreb, letaliġļe Cerklje ob Krki, onesnaģenje (avtocesta, 

NEK in deponija nevarnih odpadkov, gnojila, ki prihajajo v stik z vodnimi viri te r vojaġko 

letaliġļe ter odpadni materiali). 

Socialno podjetniġtvo  

Razvoj socialnega podjetniġtva kot ene od moģnosti in v zadnjem ļasu tudi priloģnosti za 

ustvarjanje novih delovnih mest s poudarkom na trajnostni in pametni rasti postaja zanimivo 

tudi za Posavje. Na dan 1. 12. 2018 je bilo v Posavju registriranih 11 socialnih podjetij, v 

Sloveniji pa 260. Pravno-formalne oblike socialnih podjetij so razliļne; tako najdemo med 

registriranim socialnimi podjetji v Posavju druġtva, zavode in tudi druģbe z omejeno 

odgovornostjo. 

 

2.3.2 Podporno  okolje za razvoj  gospodarstva in podjetniġtva  

V Posavju je mladim potencialnim podjetnikom pri razvoju poslovne ideje na voljo program Podjetno v 

svet podjetniġtva, Regijska garancijska shema Posavje pa omogoļa malim in srednje velikim podjetjem 

dostop do kreditov in garancij . V regiji delujejo SPOT toļke za podporo subjektom pri registraciji 

dejavnosti ter za podjetniġko svetovanje in regionalno povezovanje. Nezadostno je razvito inovativno 

podporno okolje. Na voljo so proste povrġine v poslovnih conah. Potekajo naloģbe v izgradnjo odprtih 

ġirokopasovnih omreģij na obmoļju belih lis v obļinah Krġko in Sevnica. 

SPOT toļke 

V Posavju deluje veļ SPOT toļk za izvajanje elektronskih postopkov registracije in drugih 

postopkov preko portala SPOT (dosedanji portal VEM). To storitev v regiji izvajajo AJPES, 

obmoļne obrtno-podjetniġke zbornice Breģice, Krġko in Sevnica, Upravna enota Breģice in 

trenutno 3 notarji . Nosilec SPOT svetovanja je Center za podjetniġtvo in turizem Krġko. Poleg 

pomoļi pri registracijskih postopkih in elektronskih postopkih preko portala SPOT nudi 

strokovno pomoļ uporabnikom v obliki informiranja in svetovanja, organizacije delavnic in 

usposabljanj za potencialne podjetnike in podjetnike, izmenjave dobrih praks, odpira poslovne 

priloģnosti, izvaja animiranje lokalnega okolja, sploġno promocijo podjetniġtva na regionalni in 

lokalni ravni ter povezuje lokalne akterje za podporo poslovnim subjektom. 
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Podjetno v svet  podjetniġtva  

Regionalna razvojna agencija Posavje (RRA Posavje) je s podporo Evropskega socialnega 

sklada v letih 2013 in 2014 izvajala program Podjetno v svet podjetniġtva (PVSP). Program je 

namenjen spodbujanju podjetniġtva med mlajġimi brezposelnimi z viġjo ali visoko stopnjo 

izobrazbe ter odpiranju novih delovnih mest za mlade. Udeleģencem, izbranim na javnih 

razpisih, sta se zagotovila strokovna pomoļ ter podjetniġko usposabljanje pri razvoju 

podjetniġke ideje v delujoļe podjetje. V dveh letih je bilo vkljuļenih pet skupin po deset 

udeleģencev, ki so v petmeseļnem obdobju pod vodstvom mentorjev razvijali svojo poslovno 

idejo, pripravlja li poslovni naļrt za ustanovitev podjetja in se usposabljali za podjetniġko 

kariero.  

Podjetno v svet podjetniġtva za obļino Radeļe 

RRA Posavje izvaja program Podjetno v svet podjetniġtva za obļino Radeļe, ki je opredeljeno 

kot problemsko obmoļje z visoko brezposelnostjo. Cilj vkljuļitve brezposelnih iz obļine Radeļe 

je samozaposlitev ali zaposlitev pri drugem delodajalcu po konļanem ġtirimeseļnem 

usposabljanju. Program se izvaja od leta 2015, v letu 2019 je vkljuļena ģe 7. skupina z 10 

udeleģenci programa. 

Garancijske sheme  

V regiji se je v obdobju julij 2015 ïmaj 2018 pod okriljem Slovenskega regionalno-razvojnega 

sklada iz Ribnice izvajala Regijska garancijska shema Posavje. Shema je namenjena 

pospeġevanju razvoja malega in srednjega gospodarstva, poveļanju investicijske aktivnosti, 

zmanjġanju stopnje brezposelnosti, vzpostavljanju moģnosti za prestrukturiranje regijskega 

gospodarstva, olajġanju dostopa mikro, malim in srednje velikim podjetjem do kreditov z 

zmanjġanjem stroġkov obresti in banļnih zahtev za zavarovanje kreditov na obmoļju regije. V 

obravnavanem obdobju so bile izdane tri garancije v viġini 50 oz. 80 % banļnih kreditov za 

zavarovanje banļnih kreditov vlagateljev iz obļin Breģice in Krġko. Povpreļna vrednost 

odobrenega banļnega kredita je bila 90.465,56 EUR in povpreļna vrednost izdane garancije 

57.233,66 EUR. 

Garancijskega shema Posavje pa ponuja moģnost pridobiti garancije za zavarovanje banļnih 

kreditov, najetih za pred-financiranje projektov v javnem interesu z odobrenimi evropskimi ali 

nacionalnimi sredstvi. V letu 2018 sta bili izdani dve garanciji za banļne kredite vlagateljev iz 

obļin Krġko in Kostanjevica na Krki. 

Inovativno podporno okolje  

Regija Posavje se sooļa s pomanjkanjem inovativnega podpornega okolja, Tehnoloġki center 

Posavja ne deluje veļ, inkubator in co-working prostor se ġele vzpostavljata, ostalih oblik 

inovativnega podpornega okolja razen SPOT toļk in podroļnih zbornic pa ni organiziranih. V 

okviru poslovne skupnosti KNOF obstaja program, ki omogoļa zagon novih poslovnih 

podjemov, nudi pa tudi manjġi coworking prostor V Krġkem in Sevnici, kar pa ne zadoġļa 

potrebam regije.  Udeleģenci posvetovanj so opozorili na potrebo po ġe veļji informiranosti 

podjetij za koriġļenje razvojno-raziskovalnih podpor in instrumentov ter po veļjem sodelovanju 

tako med subjekti v regiji kot izven. Nosilce RR je treba upoġtevati v najġirġem kontekstu. 
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Obseg in zasedenost poslovnih con  

V regiji Posavje je po stanju leta 2018 na razpolago nekaj manj kot polovica razpoloģljivih 

povrġin. Kljub povpraġevanju pa polnjenje razpoloģljivih povrġin poteka poļasneje, ker te ġe 

niso v celoti komunalno opremljene in so hkrati v lasti veļ zasebnih lastnikov, postopki urejanja 

pa so dolgotrajni in za investitorje po gosto predstavljajo visoko oviro za poslovno odloļitev.  

Tabela 15: Razpoloģljivost povrġin v poslovnih conah 

 Skupna povrġina v ha* 
(bruto)   

Prosta povrġina v ha** 
(neto)   

Poslovne cone obļina Breģice 81,10  23,30  

Industrijska cona Brezina  42,80  15,60  
Industrijska cona Slovenska vas  32,20  5,70  
Obrtna cona Dobova  6,10  2,00  
Poslovne cone v obļini Kostanjevica na Krki 3,00  2,15  

Obrtno podjetniġka cona Kostanjevica na Krki 3,00 2,15 

Poslovne cone v obļini Krġko 154 ,50 88,00  

PC Vrbina 66,00 40,00 

PC Drnovo Zahod 44,00 21,00 

PC Drnovo Vzhod 22,00 19,00 

PC ob Vipapu 19,00 7,00 

PC Raka-Ravno 3,50 1,00 

Poslovne cone v obļini Sevnica 72,00  27,85  

PC Krmelja 6,06 6,03 

Obrtna cona Krmelj 2,07 1,05 

PC Boġtanj (TC Mercator) 2,44 0,87 

PC ob HE Boġtanj 6,84 5,30 

PC Blanca 2,41 2,24 

Industrijska cona v Sevnici 28,81 1,59 

Poslovna cona Radna 4,84 4,84 

Trgovsko poslovni center Ġmarje 1,87 0,00 

OPPN Sv. Kriģ 11,37 2,63 

Obrtno poslovna cona Dolenji Boġtanj 5,29 3,30 

Poslovne cone v obļini Radeļe 3,90  3,90  

Poslovna cona Obreģje 1,20 1,20 

Poslovna cona Jagnjenica 2,70 2,70 

SKUPAJ VSE POVRĠINE V REGIJI 31 4,50  145 ,20  

 

Ġirokopasovni dostop 

Po podatkih AKOS je imelo v tretjem ļetrtletju leta 2015 v Sloveniji fiksni ġirokopasovni dostop 

do interneta 28,3 % prebivalcev oziroma 72,6 % gospodinjstev, kar je oboje pod povpreļjem 

EU. Trģni deleģi operaterjev fiksnega ġirokopasovnega dostopa do interneta po ġtevilu 

prikljuļkov so bili v tem obdobju naslednji: Telekom Slovenije 34,4-odstotni, Telemach 20,2-

odstotni, T-2 18,6-odstotni, Amis 11,4-odstotni, vsi preostali manjġi operaterji pa so imeli 

skupaj 15,4-odstotni trģni deleģ7. 

Za sofinanciranje gradnje odprtih ġirokopasovnih omreģij z javnimi sredstvi na obmoļju belih 

lis je bilo v finanļni perspektivi 2007ï2013 zagotovljenih 82 mio EUR finanļnih sredstev iz 

 
7 Naļrt razvoja ġirokopasovnih omreģij naslednje generacije do leta 2020 
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Evropskega sklada za regionalni razvoj. Tako sta Obļina Krġko in Obļina Sevnica prejeli 

sofinanciranje gradnje odprtih ġirokopasovnih omreģij v lokalnih skupnostih. 

Ġe vedno velja, da je na podeģelju regije razpoloģljivost ġirokopasovne infrastrukture 

nesprejemljivo slaba, hkrati pa zasebni investitorji nimajo trģnega interesa za samostojna 

vlaganja. Zaradi redke in razprġene poseljenosti je gradnja draga in ni moģno oblikovati 

vzdrģnih zasebnih poslovnih investicijskih modelov.  

2.3.3  Kmetijstvo   

Posavje je na 3. mestu v Sloveniji po deleģu KZU v celotni povrġini regije. Kmetije so razmeroma majhne, 

prevladujejo druģinske kmetije. Opazen je trend poveļevanja KZU in ġtevila kmetij v najviġjih velikostnih 

razredih. Prevladujoļa dejavnost je ġe vedno ģivinoreja, okoli polovica kmetij se specializira v eno 

kmetijsko panogo. Starostna struktura na kmetijskih gospodarstvih je neugodna.  Poveļuje se ġtevilo 

ekoloġkih kmetij, vzporedno pa se krepi infrastruktura za promocijo in trģenje lokalno pridelane hrane. 

Kmetijska gospodarstva v regiji  Posavje  

V Sloveniji je bilo leta 2016 skupaj 69.902 kmetijskih gospodarstvev, kar je 3,4 % manj kot 

leta 2013; gospodarstva so imela v uporabi 479.589 ha kmetijskih zemljiġļ in so redila 418.684 

glav velike ģivine (GVĢ). Ġtevilļno prevladujejo kmetijska gospodarstva, ki uporabljajo manj 

kot 3 hektarje kmetijskih zemljiġļ (40 %); se je pa ġtevilo veļjih kmetijskih gospodarstev, ki 

obdelujejo vsaj 20 ha, od leta 2013 poveļalo za 11 %. Na 80 % kmetijskih gospodarstev v 

Sloveniji se je v letu 2016 redilo ģivino. Povpreļno kmetijsko gospodarstvo je imelo v letu 2016 

v uporabi 6,9 ha kmetijskih zemljiġļ, redilo 6,0 GVĢ in imelo za 0,3 ha veļ kmetijskih zemljiġļ 

v uporabi ter  za 0,6 % GVĢ veļ kot leta 2013. 8 

Slika 6: Deleģ kmetijskih zemljiġļ v uporabi glede na celotno povrġino regije ter deleģ njiv glede na celotno povrġino 
kmetijskih zemljiġļ v uporabi, statistiļne regije, Slovenija, 2016  

 

 
8 SURS, Struktura kmetijskih gospodarstev, Slovenija, 2016 
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Leta 2016 je bilo v regiji Posavje 5.189 kmetijskih gospodarstev (KMG). Po deleģu kmetijskih 

zemljiġļ v uporabi (KZU) je regija na 3. mestu, pred njo sta le podravska in pomurska. 

Tabela 16: Kmetijska gospodarstva v Posavju, 2010, 2013, 2016 

Leto  Ġtevilo kmetijskih gospodarstev  Kmetijska zemljiġļa v uporabi v ha 

2010 5227 26.693 

2013 5024 27.130 

2016 5189 29.713 

Vir: Statistiļni urad Republike Slovenije 

 

Kmetije v Posavju so majhne. Glede na velikostni razred KZU v regiji ġe vedno prevladujejo 

kmetijska gospodarstva do 5 ha, ki jih je kar 3 .555 oz. 68 %. 18 % kmetij obdeluje od 5 do 

10 ha in samo 9,2 % kmetij obdeluje veļ kot 10 ha kmetijskih zemljiġļ.9  

Tabela 17: Kmetijska gospodarstva po velikostnih razredih v regiji Posavje 

Velikostni razred KZU  Ġt. KMG v letu 2010  Ġt. KMG v letu 2013  Ġt. KMG v letu 2016  

O do pod 5 ha 3.567 3.459 3.555 

5 do pod 10 ha 1.094 947 970 

10 do pod 20 ha 399 438 479 

20 do pod 30 ha 93 91 80 

30 do pod 50 ha 53 59 72 

50 ha ali veļ 16 19 30 

Vir: Statistiļni urad Republike Slovenije 

 

V strukturi kmetijskih zemljiġļ v uporabi prevladujejo trajni travniki in paġniki s 56 %, sledijo 

njive 35 % in trajni nasadi z 9 %. 10  

Med trajnimi nasadi, ki jih je v regiji Posavje skupaj 2.833 ha, obsegajo sad ovnjaki 1.084 ha, 

vinogradi pa 809 ha. Obseg intenzivnih nasadov je po podatkih KGZ Novo mesto, kmetijsko-

svetovalne sluģbe, 715,51 ha, od tega jih je zaġļitenih z mreģo proti toļi 226,39 ha, namakanih 

pa od skupne povrġine le 147,50 ha. Pokritih, to je zavarovanih prostorov za pridelavo 

zelenjave, je skupaj 32,83 ha.  

Prevladujoļe trajno travinje pogojuje usmeritev v ģivinorejo, ki je ġe vedno najpomembnejġa 

kmetijska panoga v regiji. GVĢ so leta 2016 redili na 4.379 kmetijskih gospodarstvih, kar je za 

4,5 % veļ kot leta 2010. V okviru strukturnih sprememb v ģivinoreji je izrazito opuġļanje 

predvsem mleļne prireje (oddaja mleka) na manjġih kmetijah in usmerjanje le-teh v bolj 

ekstenzivno govedorejo ï reja krav dojilj, kar je s tehnoloġkega vidika najveļkrat povezano s 

paġo. Ohranjanje doloļenega obsega ģivinoreje (predvsem reja preģvekovalcev) je v 

prihodnosti nujno zaradi naravnih danosti in prepreļevanja zaraġļanja (deleģ absolutnega 

travinja, deleģ kmetijskih povrġin, kategoriziranih v obmoļja z omejenimi dejavniki za kmetijsko 

pridelavo). 

Konkurenļnost slovenskega in posavskega kmetijstva omejuje  relativno nizek nivo 

specializacije kmetijskih gospodarstev. V eno od kmetijskih panog (pridelava poljġļin, 

vrtnarstvo, trajni nasadi,  ģivinoreja  paġne ģivali, praġiļereja in perutninarstvo) je v regiji 

specializiranih le okoli 50 % kmetijskih gospodarstev. 

 
9 Statistiļni urad Republike Slovenije 

10 SURS, Popis kmetijskih gospodarstev 2010 
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Skupni standardni prihodek kmetijskih gospodarstev v Sloveniji se je v 2016 glede na 2013 

poveļal za skoraj 15 % (na 1.159 milijonov EUR). Povpreļni standardni prihodek na kmetijsko 

gospodarstvo je v letu 2016 znaġal 16.577 evrov (v 2013: 13.944). KMG na obmoļju Posavja 

ne dosegajo povpreļja skupnega standardnega prihodka v Sloveniji. 

Ekoloġko kmetovanje  

V letu 2017 je bilo v Sloveniji v ekoloġko kontrolo vkljuļenih 3.635 KMG s 46.224 ha kmetijskih 

zemljiġļ v uporabi. Od teh je 3.190 gospodarstev ģe konļalo preusmeritveno obdobje, ki traja 

najmanj 24 mesecev od prve prijave v kontrolo, in pridobilo ekoloġki certifikat. V letu 2017 je 

bilo v kontrolo vkljuļenih tudi 393 predelovalnih obratov (15 obratov javne prehrane). Skupno 

ġtevilo KMG v sistemu nadzora tako zajema nekaj veļ kot 5 % vseh KMG.  

Ġtevilo KMG z ekoloġkim kmetovanjem v Sloveniji poļasi naraġļa, vendar pa dinamika rasti 

ekoloġke pridelave ni zadovoljiva kljub finanļnim podporam za ustanavljanje skupin 

proizvajalcev ter promocijo in trģenje ter kljub podporam v obliki izravnalnih plaļil na hektar 

za razliļno pridelavo kultur. Tudi struktura ekoloġke pridelave ne ustreza povpraġevanju, saj 

je to najveļje pri sveģih vrtninah, sadju in nemesnih predelanih ģivilih (mlevski in mleļni 

izdelki), v pridelavi pa prevladuje ģivinoreja oziroma travinje. Najveļje teģave so na podroļju 

organiziranosti in povezovanja pridelovalcev, v premajhnem obsegu pridelave in predelave, 

zlasti sadja in zelenjave, ter na podroļju izobraģevanja in svetovanja.  

V letu 2018 se je v razvojni regiji Posavje ġtevilo ekoloġkih kmetij, vkljuļenih v kontrolo, glede 

na leto 2012 poveļalo.  

Tabela 18: Ekoloġke kmetije in kmetije z dopolnilno dejavnostjo v Posavju 

Obļina 

KMG vkljuļena v ekoloġko kmetovanje KMG z registrirano 
dopolnilno dejavnostjo  
na kmetiji  (september 
2018)  2012  September 2018  

Krġko 35 68 46 

Breģice 26 57 59 

Bistrica ob Sotli 4 11 39 

Kostanjevica ob Krki 2 4 17 

Radeļe 4 13 15 

Sevnica 38 66 53 

Skupaj regija Posavje  109  219  229  

Slovenija 2.753 3.755  

Vir: ZEKPDBK ï september 2012 in MKGP, Seznam izvajalcev, ki so vkljuļeni v nadzor ekoloġke pridelave in predelave ï september 
2018/MKGP, Sluģba za Register kmetijskih gospodarstev, september 2018  

Stanje dopolnilnih dejavnosti na kmetijah  

Zakonska podlaga dopolnilnim dejavnostim je Zakon o kmetijstvu, natanļneje pa jih 

opredeljuje Uredba o dopolnilnih dejavnostih na kmetiji (Uradni list RS, ġt. 57/15 in 36/18). 

Med dopolnilnimi dejavnostmi so v ospredju dejavnosti, ki jih zaradi same vrste ne moremo 

veļ uvrġļati med primarno kmetijsko pridelavo, storitve s kmetijsko in gozdarsko mehanizacijo 

ter razliļne oblike turizma na kmetiji. KMG imajo pogosto registriranih veļ dopolnilnih 

dejavnosti, najveļ jih je registriranih v obļini Breģice (58), Sevnica (54), Krġko (47), sledijo 

Radeļe (15), Bistrica ob Sotli (12) in Kostanjevica na Krki (8). Najpogostejġe dopolnilne 

dejavnosti so: proizvodnja sadnih in zelenjavnih sokov (19), proizvodnja elektriļne energije 
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(18),  storitve za rastlinsko predelavo (17), turistiļne kmetije brez sob (17), turistiļne kmetije 

s sobami (13), proizvodnja ģganih pijaļ (13) ter proizvodnja kruha, sveģega peciva in slaġļic 

(12).  

Trģenje kmetijskih pridelkov in izdelkov 

V prejġnjem programskem obdobju sta k trģenju kmetijskih pridelkov in izdelkov bistveno 

pripomogla dva projekta èLokalno pridelana hrana na posavskih trģnicahç in èLokalna 

trajnostna oskrba s hrano v Posavjuç. Namen prvega je bil poveļati ġtevilo ponudnikov 

kmetijskih pridelkov in ģivil ter njihovo raznovrstnost na posavskih trģnicah. Neposredna 

prodaja na trģnicah je v Posavju nadgradila obstojeļe trģne poti za posavske kmete in kupcem 

na bolj prijazen naļin pribliģala hrano s posavskega podeģelja. V drugem projektu je bila 

izvedena ġtudija preveritve moģnosti in interesa za vzpostavitev lokalne trajnostne oskrbe s 

hrano na obmoļju LAS Posavje, predvsem v javnih ustanovah. Na podlagi pridobljenega 

vpogleda v stanje pridelave in interesa za uvajanje lokalno pridelane hrane v javne ustanove 

je nastala Strategije lokalne trajnostne oskrbe s hrano v Posavju, s katero so bili doloļeni 

standardi in izdelan model za oskrbovanje javnih institucij z lokalno pridelano hrano. 

 

Delovna sila na kmetijskih gospodarstvih  

Glavnino kmetijske dejavnosti na obmoļju regije Posavje predstavljajo druģinske kmetije. Leta 

2010 je na druģinskih kmetijah ģivelo 14.688 oseb; med temi je 6.004 oseb delalo tudi zunaj 

kmetije, 875 jih je imelo status brezposeln e osebe, 4.067 je bilo upokojenih, od tega 740 iz 

naslova kmetijske dejavnosti, 1.205 oseb ni imelo lastnih dohodkov, 1.550 je bilo otrok, 

uļencev, dijakov ali ġtudentov. Skupaj predstavljajo 4.787 polne delovne moļi (PDM) na 

druģinskih kmetijah (vir KGZ NM, opomba: podatki za 4 obļine). Obseg razpoloģljive delovne 

sile med leti 2000 in 2010 se je na kmetijskih gospodarstvih v Posavju zmanjġal. 

Glede na starostno strukturo gospodarjev na teh druģinskih kmetijah je bilo 41 % gospodarjev 

brez izobrazbe oziroma z najveļ dokonļano osnovnoġolsko izobrazbo, 35 % gospodarjev je 

imelo niģjo in srednjo poklicno izobrazbo, 18 % srednjo strokovno in sploġno izobrazbo, 6 % 

gospodarjev pa viġjo ali visoko izobrazbo. Starostna struktura delovne sile na kmetijah je 

izrazito neugodna, saj veļ kot polovico razpoloģljivih delovnih moļi predstavljajo ljudje, starejġi 

od 55 let. Izrazito zaskrbljujoļ je podatek, da mlajġi od 35 let predstavljajo le 5 % razpoloģljive 

delovne sile na kmetijah v Posavju.  

2.3.4 Sladkovodna akvakultura  

Ribogojstvo v Posavju ima velik razvojni potencial. V regiji deluje najveļji rejec sladkovodnih rib. 

Podpora sektorju je izkazana tudi na lokalni ravni v okviru Strategije lokalnega razvoja LAS Posavje. 

V Sloveniji vzrejamo v sladkih vodah praktiļno le ribe, zato lahko govorimo kar o ribogojstvu, 

ki ga delimo na hladnovodno in toplovodno ribogojstvo. Razen nekaj veļjih ribogojnic je 

znaļilnost slovenskih ribogojnic njihova relativno majhna povpreļna proizvodnja, s katero se 

pokriva potrebe lokalnega trga. Veļinoma gre za mala druģinska podjetja. 

Hladnovodne ribogojnice prevladujejo v centralnem in zahodnem delu Slovenije, kjer je tudi 

veļ ļistih in hladnih voda, medtem ko se toplovodne ribogojnice nahajajo veļinoma v 

severovzhodnem delu Slovenije, kjer so tudi boljġi pogoji za izgradnjo ribnikov in vodnih 
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zadrģevalnikov, v katerih se lahko voda poleti ogreje. Valiġļa so samostojna ali posebni deli 

ribogojnic, namenjeni za valjenje iker in vzrejo ribjega zaroda.  

Podroļje sladkovodne akvakulture ima v regiji Posavje velik razvojni potencial glede na 

razpoloģljive vodne vire (Vir: MKGP). Ukrepi v regiji bodo ġli v smer varstva in izboljġanje stanja 

vodnih virov z namenom izboljġanje stanja sladkovodnih voda na obmoļjih kmetijskih zemljiġļ 

in gozdnih ekosistemov. S tem bodo ustvarjeni tudi pogoji za krepitev proizvodnje sladkovodnih 

rib viġje kakovosti.  

Za obmoļje so znaļilni dolgoletna tradicija panoge, visoka kakovost proizvodov in dobra 

lokalna oziroma regionalna prepoznavnost. Pridelovalci razpolagajo z dobro razpoloģljivostjo 

domaļih kakovostnih iker, zaroda in mladic. Na lokalnem trgu se dosegajo relativno ugodne 

prodajne cene. Izkoriġļenost kapacitet, tehnoloġka opremljenost in produktivnost so nizke. 

Proizvajalci medsebojno ġe niso povezani, prav tako sveģe ribe niso v zadostni meri prisotne 

na kroģnikih lokalnega prebivalstva.  

Na dan 10. 10. 2018 je bilo za vzrejo sladkovodnih organizmov po podatkih MKGP-ja v Register 

odobrenih proizvodenj akvakulture vpisanih 10 subjektov, od teh so 3 kmetijska gospodarstva 

z registrirano dopolnilno dejavnostjo vzreje vodnih org anizmov na kmetijskih gospodarstvih, 2 

gospodarski druģbi, 1 samostojni podjetnik posameznik in 4 ribiġke druģine. Gospodarska 

druģba Ribogojstvo Goriļar d.o.o. sodi med najveļje proizvajalce v slovenskem merilu, saj 

pokriva skoraj polovico slovenske proizvodnje sladkovodnih rib. 

Od vseh navedenih subjektov so ġtirje, ki imajo na dan 10. 10. 2018 veljavno odloļbo Uprave 

za varno hrano, veterinarstvo in varstvo rastlin o odobritvi proizvodnje akvakulture za namen 

gojenja za prehrano ljudi.  

Teģave se pojavljajo pri zadostni preskrbi z vodo v primarni dejavnosti. Izziv predstavlja tudi 

zagotavljanje neodvisnih podatkov o fizikalno/kemijskih lastnostih voda pred in po ribogojnici 

in v vodnih zajetjih ter zagotavljanje viġje kakovosti voda. Tovrstne storitve v Posavju niso 

dostopne. 

V programskem obdobju 2014ï2020 so za razvoj sektorja prviļ na voljo tudi sredstva iz 

Evropskega sklada za pomorstvo in ribiġtvo na lokalni ravni v okviru Strategije lokalnega 

razvoja LAS Posavje. 

2.3.5 Gozdarstvo  

Gozdovi se v Posavju razprostirajo na 46.181 ha, odlikuje jih rastiġļna in vegetacijska pestrost. 90 % 

gozdov je zasebnih. Zanje je znaļilna visoka razdrobljenost gozdnih posesti, s tem pa se pojavljajo izzivi 

upravljanja, kot so nizki donosi, usposobljenost za nego gozdov in delo v gozdu za manjġe lastnike. 

Podatki v tem poglavju temeljijo  na Gozdnogospodarskih naļrtih gozdnogospodarskih enot 

obmoļja Breģice in obmoļja Celje 2011ī2020.  

Povrġina gozdov v razvojni regiji Posavje znaġa 46.181 hektarov. Gozdnatost regije je pod 
slovenskim povpreļjem. Gozd je v letu 2005 ġe preraġļal 57,5 % povrġine regije (podatki 
SURS), po podatkih veljavnih gozdnogospodarskih naļrtov gospodarskih enot pa je 
gozdnatost11 regije 48 %, v Sloveniji 59 %.  

 

 
11 Gozdnatost pomeni deleģ gozdov v celotni povrġini. 

http://www.stat.si/novica_prikazi.aspx?id=977
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Tabela 19: Povrġina gozdov po obļinah posavske regije 

Obļina 
Povrġina 
gozdov v 
hektarih  

 

Gozdnatost 
v %  

Deleģ 
zasebnih 

gozdov v %  

Najveļji 
letni moģni 
posek m 3 

Povrġine v 
zaraġļanju v 

hektarih  

Bistrica ob Sotli 1.239 40 78 7.609 33 

Breģice 9.617 36 81 56.718 429 

Kostanjevica na Krki 3.855 66 97 23.100 21 

Krġko 12.378 43 90 70.678 255 

Radeļe 3.380 65 79 19.839 22 

Sevnica 15.712 58 94 91.939 165 

SKUPAJ REGIJA  46.181  48  90  269.883  925  

Vir: Zavod za gozdove Slovenije Obmoļna enota Breģice 
 

Znaļilnost gozdov na tem obmoļju je velika rastiġļna in vegetacijska pestrost, ki izhaja iz 

raznolikih geoloġkih razmer, razgibanega reliefa ter lege regije na stiļiġļu predalpskega, 

panonskega in dinarskega sveta. Med ohranjenimi gozdovi prevladujejo bukovi gozdovi na 

nekarbonatnih kamninah (48 %), sledijo bukovi gozdovi na karbonatih (35 %), dobovi in 

gradnovi (14 %) ter gozdovi na termofilnih, ekstremnih in ostalih legah (3 %). Skoraj 86 % 

gozdov ima naravno ohranjeno drevesno sestavo, kar predstavlja pomemben ekoloġki 

potencial tega prostora. Gozdnih sestojev s spremenjeno, rastiġļem tujo drevesno sestavo 

(smreka, zeleni bor, duglazija) je le 14 %.  

Lesna zaloga obravnavanega obmoļja znaġa 276 m3/ha. V zalogi prevladujejo listavci z 236 

m3/ha (86 %), iglavcev je 4 0 m3/ha. Letni prirastek gozdov znaġa 7,8 m3/ha. Poleg 

lesnoproizvodne vloge ima kar 57 % gozdov poudarjene ġe ekoloġke funkcije (varovalna, 

hidroloġka, ohranjanje biotske raznovrstnosti, klimatska) in 33 % gozdov socialne funkcije 

(predvsem rekreacijsko in funkcijo varovanja naravnih vrednot).  

V lastniġki strukturi izrazito prevladujejo gozdovi v zasebni lasti ï 41.421 ha oziroma 89 %. 

Drģavnih gozdov v upravljanju Sklada kmetijskih zemljiġļ in gozdov je 4.941 ha, ostalih gozdov 

(gozdovi v lasti pravnih oseb, obļinski gozdovi) je 143 ha. V veļini drģavnih gozdov ima do 

leta 2016 koncesijo za izvajanje seļnje in gozdnogojitvenih del Gozdno gospodarstvo Breģice, 

d. o. o., s sedeģem v Ljubljani.  

Za posavske gozdove v zasebni lasti je znaļilna velika razdrobljenost gozdne posesti, kar 

moļno oteģuje gospodarjenje. Skupno ġtevilo gozdnih posesti znaġa 18.300, kar predstavlja 

2,2 ha na gozdno posest. Zmanjġevanje ġtevila kmetij in neomejeno dedovanje ġe pospeġujeta 

nadaljnje drobljenje gozdne posesti. 

88,5 % gozdnih posesti, ki imajo v lasti 46,0 % gozdnih povrġin zasebnih gozdov, ima do 5 

hektarjev gozdov. Za to skupino je znaļilno, da jim gozdovi ne zagotavljajo trajnih donosov in 

je njihov interes za gospodarjenje z gozdovi in delo v gozdu zelo nepredvidljiv. Gozdne 

posestnike v tej kategoriji zanima predvsem oskrba z drvmi in obļasno posek asortimentov za 

prodajo. V gozdnih posestih, velikih od 5 do 30 ha (44,1 % povrġine zasebnih gozdov), je 

interes za seļnjo in izvajanje gojitvenih del sicer veļji, vendar zelo odvisen od ekonomskega 

in socialnega statusa lastnikov. Ġele lastniki velikih gozdnih posesti (9,9 % povrġine zasebnih 

gozdov) so pripravljeni trajno gospodariti z gozdovi v svoji posesti.  

 


































































































